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HARNOSANDS TEATERFORENING — VISION OM 3 AR 2018

Teatern — en plats for upplevelser och scenkonst for alla

Handlingsplan for Harndsands Teaterforening 2016-2018

Verksamhet MAL 2016 MAL 2018
1. Publik
Arrangera teater-, dans- och 20 forestéllningar inkl. 3 20 forestallningar inkl 3
musikforestallningar familjeforestalining och minst 4 familjeforestallning och minst 4
barnforestallningar barnforestallningar
Arrangera digitala forestallningar 6 forestallningar som besoks av 70 6 forestallningar som besoks av
personer i snitt per forestallning 75 personer i snitt per
forestélining
Kringarrangemang Utveckla samarbetet med Brantefalks — | Sikta mot fler varianter
buffé vid passande evenemang
Utveckla hemsidan 35 000 besok sedan starten Oka antalet besokare till 60 000
fram till ar 2018
Oka aktiviteten hos teaterombuden | Varda de ombud vi har och se till att de | Varda de ombud vi har och se
ar aktuella till att de ar aktuella




Stimulera till 6kat teaterbestkande

3600 bestkare
58% lilla scen, 38% stora scenen
Kop 3 olika betala for 2

3800 besokare
40 % i stora salongen
60 % i lilla salongen

Aktivare marknadsforing

Facebook 300 besokare. Harnésand
idag. Kommunens hemsida.
Néringslivet

Myndigheter

Jobba med féretag
500 besokare pa Facebook

Arbeta med kommunikationsplan

Borja arbetet 2016

Anvanda kommunikationsplan

2. Medlemmar

Medlemmar

Oka frén 386 till 400

Behalla 400 medlemmar

Medlemmarnas engagemang

Ta tag i volontarerna, de som vill hjalpa
till vid enstaka tillfallen

Utveckla volontarernas
engagemang

Kontakt med medlemmarna

Utskick per post med programblad infor
varje sasongstart samt via e-post infor
forestallning

Utskick per post med
programblad infor varje
sésongstart samt via e-post infor
forestéallning

Medlemsmoten

Arrangera medlemsmdoten minst 2
ganger per ar och utveckla métesformen

Arrangera medlemsmdoten minst
2 ganger per ar och utveckla
motesformen

Salda biljetter med scenpass

Sélja 700 biljetter med scenpass

Oka antalet med 5 %




3. Ovriga mal och aktiviteter

Utveckla samarbete med andra
foreningar

Gemensam planering med lanets
teaterforeningar infér bokningar 2 ggr
per ar.

Samarbeta med 5 foreningar.

Gemensam planering i lanet
Samarbeta med 6 foreningar

Forelasning/show

Vara lyhord, spana efter dylikt

En forestallning

4. Ekonomi

Lonsamhet for féreningen

Undvika forlust

Ekonomi i balans

Sponsorer

Varva en sponsor

Vérva en sponsor till.

5. Resurser och kompetensutveckling av styrelsen

Arbetsuppgifter Fortsatt fordelning sa att alla har en
uppgift efter tid och intresse
Kompetens Bredda styrelsens kompetens och delta

i olika aktiviteter lokalt, regional och
centralt




