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VERKSAMHETS
BERATTELSE 2022

Styrelsen fér Riksteatern Kronoberg far harmed
avge féljande beréttelse for verksamheten
under tiden 1januari — 31 december 2022

MEDLEMSFORENINGAR ANSLUTEN ORGANISATION

Alvesta Teaterforening - en del av Riksteatern
Lessebo Riksteaterforening M U SI K Ik SYD
Markaryds Riksteaterférening q

Riksteatern Ljungby
Tingsryds Riksteaterforening

Uppvidinge Riksteaterforening S KA N E ® K R O N O B E R G
Vixjo Teaterforening - en del av Riksteatern
Almhults Teaterférening Riksteatern

RIKSTEATERN KRONOBERG

Vi jobbar efter Riksteaterns vision - Scenkonst som sétter Samverkan med andra aktorer i regionen &r en viktig del av
tankar och kinslor i rérelse - for alla 6verallt. Vi vill sprida verksamheten. 2022 fanns atta lokala riksteaterforeningar i
scenkonsten i hela Kronbergs 1dn och na ut till de mindre Kronobergs ldn, en i varje kommun.

orterna med en bred repertoar, ddr det finns nagot for alla. Riksteaterforeningarna arbetar ideellt med att arrangera
Riksteatern dr en folkrorelse for scenkonstintresserade och scenkonst runt om i sina kommuner. Foreningarna finansie-
scenkonstarrangorer. rar sin verksambhet till stérsta delen med kommunala anslag.
Riksteatern Kronoberg gor verksamhetsprioriteringar uti- Teaterforeningarna dr producentneutrala och arrangerar
fran de lokala féreningarnas behov och utifran dessa driver och koper in professionell scenkonst fran saval fria grupper,
vi regionala utvecklingsinsatser. Som huvuduppgift har vi lansteatrar som Riksteatern. Vi har en stark organisation och
att stotta och stédrka de lokala riksteaterféreningarnaildnet.  &rverksamma ildnets alla kommuner. Musik i Syd/Krono-
Malet &r att frimja intresset for och 6ka kunskapen om scen-  berg &r medlem och ansluten organisation till Riksteatern
konsti olika former. Kronoberg.
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av en styrelse, med ett verkstédllande arbetsutskott samt har en
har under 2022 haft regelbundna digitala och fysiska m&ten.

RosMarie Neckd
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SCENKONSTKONSULENTEN

Anya Johannesson r anstélld scenkonstkonsulent sedan 2016. Scenkonstkonsulentens frimsta
arbetsuppgifter &r att stodja och utveckla arrangdrerna i lanets riksteaterforeningar och framja
tillgdngligheten av professionell offentlig scenkonst i Kronobergs ldn, samt vara en lank mellan
Riksteaters nationella och lokala verksamheter.

KULTURPOLITISKT UPPDRAG

Prioriterade omréden for var verksamhet dr nirvaro
med scenkonstihela ldnet och att vara delaktiga i ett
starkt ndtverk for scenkonst i hela sddra Sverige. Vi
utgér bland annat i frdn Region Kronbergs kulturplan
ivar verksamhetsplanering.

OVERENSKOMMELSE

Mellan Region Kronoberg och Riksteatern Kronoberg
finns en 6verenskommelse som utgér ifran den regi-
onala kulturplanen. I vart uppdrag ska vi stdrka det
ideella arrangdrskapet och tillgangen till scenkonst i
Kronoberg pa foljande sétt:

KONTAKT

Anya Johannesson
Scenkonstkonsulent
anya.johannesson@riksteatern.se

070-342 26 29 och engagemangsstirkande atgirder.

@  Stirkaochutveckla strukturer for arrangdrskap
- arbete med exempelvis publikarbete, utbild-
ningar, arrangodrskap i nya former, féreningsstéd

@ Oka tillgiingligheten till scenkonst - arbete
med exempelvis mottagarkapacitet i hela linet,
breddad repertoar, marknadssegmentering,
marknadsforing och digitalisering.

VISION

Vi jobbar efter Riksteaterns vision -Scenkonst som sitter tankar och kinslor i rérelse - for alla
6verallt. Vivill sprida scenkonsten i hela Kronbergs 1dn och nd ut till de mindre orterna med en
bred repertoar, ddr det finns nigot for alla

MOTTAGARKAPACITET | HELA LANET

I Kronoberg har vi en bra infrastruktur for scenkonst med en riksteaterférening i varje kommun.
Men strukturen dr kidnslig och mycket beroende pa att det finns lokalt engagemang i kommunerna.
I ménga fall handlar det om en handfull scenkonstengagerade personer ute i kommunerna som
arbetar mdnga timmar ideellt for att professionell scenkonst ska komma kommuninvanarna till
del. Vi fran Riksteatern Kronoberg arbetar kontinuerligt med att ge stdd och resurser till
féreningarna for att utveckla arrangdrskapet med utbildning, information och
engagemangsstirkande atgirder.

VERKSAMHETSBERATTELSE 2022 - RIKSTEATERN KRONOBERG
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VARTRAFF

Scenkonst Sydosts arliga Vartraff kunde, efter tva digitala ar,
dntligen arrangeras pa plats i Karlshamn. Ett 50-tal deltagare
fran Blekinge, Kalmar 14n och Kronobergs lén fick ta del av
bade inspirerande foreldsningar och konkreta tips att ta med
sig till sin styrelse.

Deltagarna samlades pa fredagseftermiddagen pa First
Hotell Carlshamn, dér Riksteatern Blekinges ordférande
Birgitta Moller hdlsade alla vilkomna. Efter information

om Kalmar ldns danssatsning sa var det dags att bege sig till
Lokstallarna och premidren av Helena Franzéns dansfore-
stdllning ”Jag ser dig!”. Kvillen avslutades med middag pa
hotellet och underhallning av Sandelius kultur och ngje.
Efter en god natts somn fortsatte tréffen med att Maja-Stina
Johansson Wang berdttade om sina teatererfarenheter och
upplevelser efter att ha bott och verkat i Shanghai i flera ar.
Maja-Stina dr nu bosatt i Broakulla.

Efter lunch hjdlpte Rosa Rydahl oss att navigera i
malgruppstank och marknadsforing.

Vartriffen avslutades med att vara tre

regionala arsmoten genomfdrdes.
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HOST KICKOFF PA HUSEBY BRUK

Vanligtvis brukar vi ha var hostkickoff tillsammans med
Scenkonst Sydost men 2021 beslutade vi att arrangera en
traff for skolkulturombuden vartannat ar genom vart Scen-
konst Sydost samarbete och en kickoff fér teaterféreningar-
naisydost vartannat ar. I augusti 2022 arrangerades en traff
for skolkulturombuden i sydost i Kalmar och Riksteatern
Kronoberg anordnade dérfor sin kickoff sjdlva och blev det
en kickoff for Kronobergs teaterforeningar pa

Huseby Bruk utanfor Vixjo. Vi ville att sd manga som méjligt
ifrdn varje forening skulle kunna delta pa kickoffen tillsam-
mans med sin styrelse, sa vi bjod pa deltagaravgiften for de
som anmaélde sig. Vi var 24 deltagare pé triffen. Solange
Olame Bayibsa verksamhetsutvecklare pa Riksteatern var
inbjuden for att hélla en foreldsning och workshop i
Bemd&tandekoden som Riksteatern tagit fram for att frimja
ett gott bemotande inom organisationen och samarbets-
parter. Operasdngerska Hanna Fritzon som medverkat i ett
antal operauppsittningar runt om i virlden foreldste om
opera och varfér operan 4r den bdsta konstformen.
Foreldsningen var ockséd en del i vart operaprojekt. Vihade
ocksa ett erfarenhetsutbyte mellan féreningarna dér vi disku-
terade kring olika fragestéllningar berérande arrangdrskap.
Till sist hade vi en guidad tur pa bruket f6r de som ville det.

STYRELSEN BESOKER
LOKALA FORENINGAR

Under hdsten 2022 beslutade vi att hela Riksteatern Krono-
bergs styrelse skulle d4ka ut pd besok hos de lokala férening-
arna under ett arrangemang. Under besdket hade vi ocksa
ett samtal med den lokala féreningens styrelse. Syftet med
besdken har varit att 6ka kinnedomen for hela var styrel-

se om den lokala féreningens arbete och forutsittningar.
Men ocksa for att 1ira kinna varandra bittre, samt se vilka

problem som kan finnas och hur vi kan jobba tillsammans for

att 16sa dem. Vi dkte en eller flera representanter ifrdn var
styrelse pa varje besok under hosten.

BREDDAD REPERTOAR

Med vara repertoarmdten, var och host bidrar vi till att skapa
en bred repertoar ilédnet. Vi arrangerar ocksa en arlig scen-
konstmaéssa tillsammans med de sju sodra och véstra ldnen,
EXPO:SCENKONST. Dér kan féreningarna ta del av en bred
repertoar som de sedan kan vélja ur och sedan arrangera.

Vi jobbar ocksé aktivt med att bredda repertoarenivéra
Repertoar och publikutvecklingsprojekt dér vi séker
medel fran Riksteatern nationellt for att arrangera
smalare scenkonst.

REPERTOARTRAFFAR

Vianordnar repertoartréffar for teaterforeningarna i
Kronoberg var och host. Pa viren diskuterar vi utbudet

ifran EXPO:SCENKONST som 4r en utbudsméssa for lans-
teatrarna och fria producenter ifran sédra och véstra Sverige.
Pa hosten har vi repertoartriffar med fokus pa Riksteaterns
repertoar. 2022 hade vi tva repertoartréffar pad hosten for att
Oka tillgdngligheten for de som annars fa aka langt.
Vianordnade en triff i Almhult och en i Vix;jo.

Varens repertoartriff var digital.

EXPO:SCENKONST 2022

EXPO:SCENKONST édr sodra och vdstra Sveriges storsta
missa for professionell scenkonst. Under
EXPO:SCENKONST presenteras turnerande offentlig
scenkonst fran fria producenter, ldnsteatrar och Riksteatern.
Deltagarna bestdr framst avideella riksteaterféreningar men
dven kommunala tjdnstepersoner, bygdegirdsforeningar och
andra arrangorer av professionell scenkonst.
EXPO:SCENKONST arrangeras av Riksteatern Blekinge,
Riksteatern Halland, Riksteatern Jonkopings ldn, Rikstea-
tern Kalmar l4n, Riksteatern Kronoberg, Riksteatern Skdne
och Riksteatern Vést.

Eventet brukar dra 350-400 deltagare.

Var planerade utbudsdag EXPO:SCENKONST 2022, som
skulle arrangerats i Varnamo, fick stéllas om till ett digitalt
event pd grund av de rddande restriktionerna. Vi dépte om
evenemanget till EXPO:SCENKONST:DIGITAL som dgde
rum 27 februari 2022. Vi samlade arrangorer och producen-
ter i en digital samtalsdag dér vi utifran olika teman diskute-
rade scenkonst tillsammans. Producenternas produktioner
filmades och visades digitalt. Utbudet 14g kvar pa hemsidan
och var tillgdnglig under hela varen.

Under dagen triffades teaterforeningarna tillsammans med
sina styrelser for att ta del av utbudet tillsammans.

VERKSAMHETSBERATTELSE 2022 - RIKSTEATERN KRONOBERG
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AUGUSTITRAFF

Riksteatern Kronoberg arrangerade tillsammans med
Byteatern Kalmar Lénsteater, Riksteatern Blekinge,
Riksteatern Kalmar ldn och Regionteatern Blekinge
Kronoberg en uppskattad inspirations- och kompetens-
utvecklingsdag om kulturens betydelse for barn och unga
i skolan. Inbjudna géstforeldsare var Gunnar Bjursell som
talade om ”Den kulturella hjdrnan” och Anna Berg som
berdttade om konsten ”Att tala teater med barn”.

Denna utbildningsdag dgde rum 18 augusti pa Byteatern i
Kalmar. De 65 deltagarna kom frdn alla tre sydostldnen och
utgjordes av ldrare, rektorer, skolkultursamordnare,
skolbibliotekarier och teaterféreningar. Sett till kommun
epresentationen var 20 av ldnens totalt 25 kommuner
representerade.

ANBUD LIVE

Riksteatern presenterar sitt utbud varje host. Arrangdrerna
har under utbudsdagen mdjlighet att vélja ur en bred
repertoar for turné, som passar for sdvil sma som stora
scener. I vanliga fall halls utbudsdagarnai Stockholm. 2022
holls utbudsdagen digitalt. De flesta lokala féreningar
anordnade en egen tréff dir de triffades och sag utbudet
tillsammans i sina styrelser.

DIGITALA MOTEN MED TEATER-
FORENINGARNA | KRONOBERG

Under varen 2021 borjade vi halla digitala informations och
diskussionsmoten med foreningarna. Detta har vi fortsatt
med under 2022. Efterhand som styrelsemedlemmarna i
foreningarna lért sig och vant sig vid den nya tekniken har vi
haft regelbundna moten. Det har underléttat informations-
utbytet men ocksé bidragit till ett bittre samarbete bade
mellan féreningarna och Riksteatern Kronoberg.

KONGRESSTRAFF

Vart fjdrde dr haller Riksteatern kongress. Denna géng blir
triffen i Helsingborg 2023. Infor kongressen finns det
mojlighet for lokala och regionala féreningarna att skriva
motioner. Riksteatern Kronoberg hade infér motions-
skrivandet en forberedande traff dir vi gick igenom propo-
sitionen frdn Riksteaterns styrelse och diskuterade omkring
eventuella motioner ifrdn oss. Vi gick sedan vidare for att se
forestéllningen Bratz Carneval.

INTERREGIONAL-
SAMVERKAN

SCENKONST SYDOST

Scenkonst Sydost bestar av scenkonstkonsulenterna och
ordforanden i de regionala riksteaterféreningarna i Krono-
berg, Kalmar ldn och Blekinge, teatercheferna for Byteatern
och Regionteatern Blekinge Kronoberg samt marknads-
ansvariga pa respektive teater. Gruppen dr uppdelatien
styrgrupp och en operativ grupp. Samarbetet har utvecklats
positivt under pandemin. Det digitala formatet har bidragit
till ett utokat samarbete med fler léttillgingliga moten via
Teams. Under 2022 har vi kunnat triffas bade digitalt och
haft vanliga tréffar. Vi arrangerar hostkickoff, vartriff och
utbildningar gemensamt. Vi har ocksa en gemensam verk-
samhetsplan for att stirka samarbetet mellan arrangdrer och
producenter i regionen.

Tillsammans har vi planerat och genomfort utbildningar och
triffar under hela dret.

7-LANSGRUPPEN

Detsamma giller for vart samarbete inom 7-ldnsgruppen.
Som bestar av de regionala riksteaterféreningarnas scen-
konstkonsulenter och ordféranden i Blekinge, Kalmar lén,
Kronoberg, Jonkopings ldn, Halland Vidstra Gotaland och
Skéne. Gruppen bestér av en operativ grupp och en
styrgrupp. Under dret har vi bland annat genomfort en
digital Scenkonstméissa, EXPO:SCENKONST och planerat
for 2023 ars EXPO:SCENKONST. Samarbetet har under
2022 oftast skett digitalt men med en tridff under hdsten.

I september hade vi var arliga hosttréff med 7-lénsgruppen.
Denna gang i Varberg. Tréffen inleddes med teambuilding
och workshop. Vi fortsatte med en inspirerande féreldsning
om cirkusens historia och dess utveckling till vad cirkusen &r
idag avJanne Nésstrom fran Cirkusakademien.

Vi diskuterade ocksa hur vi skulle ldgga upp arbetet med
gemensamma motioner till Riksteaterns kongress och &vrigt
arbete kring kongressen 2023. Den stdrre delen av triffen
dgnade vi at erfarenhetsutbyte, dédr vi delade med oss och
inspirerade varandra kring olika arbetssétt, samarbeten,
projekt och organisation i regionerna.

10 VERKSAMHETSBERATTELSE 2022 - RIKSTEATERN KRONOBERG
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Vitycker att vart nya samarbetet med

Sverigefinska fdreningeni Ljungby gick ,,/
mycket bra infér férestaliningen Finska for
invandrare.
De var positiva att de fick fragan och &r Detsom var teaterdrets hojdpun
intresserade av fortsatt samarbete. Alvesta Teaterforening var Forestall

"Britt-Marie var har” med Marianne

i hade fullsatt salong (ndstan 300 |

ner]iThalia i Alvesta och férestallnin
mycket bra.

Foreningen firade 50-4r 2022.
Med hjalp av aterstarts-
medel fran Kulturrddet har
vi lyckats erbjuda ett
stort och varierat scen-
konstutbud under
aret.

| ATF &r vi extra stolta dver att vimed ett varie-
rat program med alltifran-hiphop - Fér evigt
med Ison & Fille till klassisk drama - Tre aldre
Systrar ndtten ny och vidare publik. Med vart \
utbud har vi lyckats ©ka vart medlemsantal
med 15% under 2022! Jattekul att se att vara
planer och Vart arbete bar frukt. Vi har dven
joblbat aktivt med att dka samarbete med
andralbddeioch utanfér Riksteaterns natverk
vilket har gjort att Vi se att biljettfdrsaljiningen
borjar komma igang och publiken &r pa vag
tillbaka efter pandemin.




UPPVIDINGE

o FORESTALLNINGAR 30
VAXIO PUBLIK 1706
FORESTALLNINGAR 42 KOMMUNALT ANSLAG 106 000 KR
PUBLIK 4293 ANSLAG /inv 10 KR

KOMMUNALT ANSLAG 970 000 KR
ANSLAG /inv 10.00 KR

LESSEBO
FORESTALLNINGAR 8
PUBLIK 353
KOMMUNALT ANSLAG 30 000 KR
ANSLAG /inv 350 KR

TINGSRYD

FORESTALLNINGAR5
PUBLIK 247
KOMMUNALT ANSLAG 30 000 KR
ANSLAG /inv 300 KR

9 591 SCENKONSTUPPLEVELSER!

Antal besékare/befolkningsmingd 9591/ 203 306

Nyckeltal / procentuelit 4,7‘%



ARENA

99 ERAMTIDENS FOLKRORELSE
& HURLANG AREN ARM? 99

Tva ganger per dr arrangerar regionala Riksteaterféreningar
tillsammans med Riksteatern i Hallunda en kompetens- och
erfarenhetstraff for regionala ordférande, regionalt anstéll-
da och anstillda i Hallunda. Det dr méktigt att tréffas i denna
konstellation och utbyta erfarenheter och kompetens-
utvecklas gemensamt.

Pa junitriffen fick vi bl a m&ta Johan Welander fran Think
and act. Han lyfte vikten av att hitta Riksteaterns sédrart for
att vi ska kunna komma vidare i utvecklingen av Framtidens
Riksteaterorganisation. Manga upplever att de inte kédnner
sig ”bekvima” i det formella och alltmer professionella
Riksteatern och vad innebér det for rorelsen att vi
professionaliseras alltmer? Ofta vill man i det
ideella ha mer stdd vilket betyder fler tjdnste-
mén samtidigt som man vill behalla kraften i
det ideella engagemanget. Kan man bade dta
kakan och ha den kvar? Urholkas det ideella
engagemanget av professionalisering eller
stirks det? Kan vi kalla oss en hybrid-
organisation eller vad dr egentligen
Riksteaterns sédrart?

BRATS CARNIVAL
RIKSTEATERN
FOTOGRAFJEZZIKA SUNMO



Hir lyftes ocksa Riksteaterns kongress och hur vi ska fa
alla att kéinna sig delaktiga. Konsulentgruppen har under
kongressperioden inte kint sig lika delaktig som under
tidigare mandatperioder och hir ndmndes alltifran
diskussioner pa Framtidsforum till slutna samtalsrum
pakongresseniKarlstad.

Panovembertréffen fick vi ldra kdnna var nytilltrddda

VD Susanna Dahlberg som presenterade sin avhandling Hur
lang dr en arm? Med detta fokus var det spdnnande att ta del
av Mats Svegfors pagaende utredning om Kultursamverkans-
modellen. Fragan om konstens frihet och hur vél principen
om armléngds avstand fungerar diskuterades intensivt un-
der ARENA-triffen liksom vilken roll kulturen ska ha och hur
den ska styras. Svegfors forslag landar mitti ett fér demokra-
tin viktigt samtal och tar sikte pa att skydda konstens frihet.
Genom att stdrka kommunernas stéllning menade Svegfors
att vi kan 6ka ménniskors tillgang till och deltagande i kultu-
ren. Det skulle innebéra en stor forandring dd kommunernas
roll i kulturpolitiken i dag inte &r lagreglerad.

Patréiffen deltog ocksa Kulturutskottets ordférande
Amanda Lind m fl. Da det politiska landskapet just hade
fordandrats var det mycket intressant att hora hennes asikter
och insikter om kulturpolitikens férdndrade ldge.

Nu viktigare én ndgonsin att stérka den regionala forening-
ens synlighet gentemot beslutsfattare och under triffen
arbetade vi konkret med att utbyta erfarenheter och ta

fram nya forslag till 6kad synlighet.

KRAFTFULL KONSULENTTRAFF
| VASTERAS

Inom det regionala Riksteaterndtverket finns ca 30 perso-
ner anstdllda i verksamheterna. Samlingsnamnet for dessa
anstdllda dr fortfarande Konsulentgruppen trots att de flesta
nu har andra bendmningar p4 sina funktioner och roller. Tva
ganger per ar triffas Konsulentgruppen for kompetensut-
veckling och erfarenhetsutbyte.

Arets forsta triff genomférdes i Visterds ddr den unga
nystartade féreningen Riksteatern Visterds vilkomnade
gruppen och berittade om sina erfarenheter vid uppstart av
en ny forening. Det finns mycket att utveckla for att forenk-
la for nya foreningar att komma igang. Niklas Hjulstrom,
teaterchef pa Vistmanlands Teater, presenterade ocksa sin
verksamhet, sina visioner och tankar om hur Riksteatern och
lansteatrar kan samverka dn mer.

Gruppen lyfte ocksa alla de projekt som &r pa gang i olika re-
gioner - en gedigen lista. Mycket tid 14ggs ner pé att adminis-
trera sjdlva metoden att arbeta i projektform. Samtidigt var
detspdnnande att se den otroliga méngd projekt som bedrivs
under Riksteaterflagg runtom i Sverige. Vi riknade till drygt
100 pagaende projekt bara inom véra regionala verksamhe-
ter.

Flera férdjupande workshops genomfoérdes t ex ”Scenkonst
som verktyg, for vadda?” dir inte mindre &n 10 omraden/
kluster identifierades. I workshopen ”Konsulentens roll pa
Riksteaterns kongress” var gruppen enig om att funktionens
roll behover fortydligas. Det dr ocksd viktigt att rérelsen star
fast vid ”delaktighet” i alla sammanhang. Framtidens folk-
rorelse har inte rad att ”slarva bort” engagerade ménniskor.
Konsulentgruppen brinner for sin organisation och har
mycket att bidra med. En konsulent &r ocksa annorlunda
kopplad till sin regionala organisation dn t ex en anstélld i
nationell verksamhet da de har till uppgift att lyfta, frimja
och stotta sin regionala forening och dess lokala medlems-
féreningar. Konsulentrollen dr producentneutral vilket dr
vérdefullt f6r en organisation som Riksteatern.

Pa den andra konsulenttréffen som arrangerades digitalt un-
der en heldagskonferens presenterades resultatet frdn den
enkit som konsulentgruppen besvarat via Prevent. Tyvérr
har de 6nskade och i vissa fall forvéntade goda resultaten se-
dan Riksteatern nationellt borjat stdtta de regionala arbets-
givarna med arbetsgivartriffar och kompetensutveckling i
Organisatorisk och Social Arbetsmiljo uteblivit. Den senaste
enkiten visade som tidigare stora brister framst i ledarskap
vilket efter tréffen lyftes bdde regionalt och nationellt
—arbetet fortsitter.
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EKONOMISK RAPPORT
Intakter Utgifter
2022 2021 Budget 2022 2021

Serviceavqift 900 900 900 Lokalhyra -16 800 -15483

Medlemsavgifter 1800 1800 1800 Resekostnader -5739 -4734

Oresutjamning -447 -5,70 Marknadsféring 0 -22750

Statligt bidrag 528 559 317 499 354752 Representation -3080 -5799

Region KRB bidrag 354 752 347116 528559 Kontorsmitrl -2280 -1563

Statligt bidrag 48722 0 0 Data kontor -8216 -11019

St6d ROPA 74000 74000 74000 Telefon/Bredband -10198 -7 524

Ovriga intakter 0 15563 0 Bankkostnader -1218 -1250

Kultur Crew 0 55000 0 Medlemsavgifter -7100 -8295

Vidarefakturering 3955553 15 314 30000 Vidarefakturering -39 555 -13 064
Foretagsforsakring -1566

Fonder - 41491 EXPO -48722 -19670
Scenkonst SO -12000 -12.000
Bidrag o Gavor -3360,22 - 847
Stéd ROPA -74000 -74000
Kultur Crew 0 -72834
Fortbildning/Kurser -459] -241
Styrelse aktiviteter -6006,28
Ldner /Arvoden - 481696 -452772
Friskvard anstalld -1800 -2600
Skattefri bilers -7102 -740
Arbetsgivareavgifter -142 762 -136 723
Collectum/Fora - 36 747 1551478
Gruppférsakringar 0 -1984
Serviceavg Sv scenk -2400 -2400
Utbildning 0 0
Delt konferenser -12179 -745]

Summa intékter 1006793 893756 767 315 Summa utgifter -929122 -1032224
Arets resultat 77 671 -50390
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Ingaende balans 22-01-01 Utgaende balans 22-12-31
1606 Forinbetalda bidrag ST/REG 0,00 1606 Forinbetalda bidrag ST/REG -223223
1710 Expo 2023 0,00 1710 Expo 2023 -48722
1720 Projekt /Overfdr m &ren -98 321 1720 Projekt /Overfér m dren -64122
1910 Kassa 100 1910 Kassa 100
1930 Bank, checkrékningskonto 1558792 1930 Bank, checkrékningskonto 422893
1940 Bank, Ovriga bankkonto 19,51 1940 Bank, Ovriga bankkonto 19,51
1942 Fondkonto 279 956 1942 Fondkonto 238465
2010 Eget Kapital 295 664 2010 Eget Kapital 217 992
2440 Leverantorsskulder -44 606 2440 Leverantorsskulder -87 374
2650 Momskonto 20406 2650 Momskonto 12777

Summa kr 468 806 Summa kr 468 806
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Statistik - anslag/invanare - Publik och foérestallningar
. Kommunalt Invanare i . ) . o
Foreningar anslag kommunen anslag/per inv publik antal férestaliningar
Vaxjo 970 000 95995 10,00 kr 4293 42
Ljungby 105000 28433 3,60 kr 1449 25
Alvesta 88000 20 287 4,30 kr 516 5
Almhults 100 000 17 963 G 535 6
Tingsryd 37000 12319 3,00 kr 247 5
Markaryd 80000 10 320 770 kr 492 (0]
Lessebo 30000 8524 3,50 kr 353 8
Uppvidinge 106 000 9465 1100 kr 1706 30
Summa 1516 000 203306 9591 131
(] [ ] [ 1] [ ]
Medlemsstatistik Teaterforeningarna
Forening 2022 2021 2020 2019 2018
Alvesta Teaterférening - en del av Riksteatern 191 219 149 159 170
Lessebo Riksteaterférening 59 50 Y 58 51
Markaryds Riksteaterférening 151 14 16 18 128
Riksteatern Ljungby 91 89 87 102 84
Tingsryds RiksteaterféGrening 74 72 66 64 55
Uppvidinge Riksteaterférening 269 244 261 292 293
Vaxjo Teaterférening - en del av Riksteatern 457 418 388 409 410
Almhults Teaterforening Riksteatern 120 103 12 m 12
Hela Kronobergs lan 1412 1309 1231 1313 1303

UTVECKLING | KRONOBERG - PUBLIK mm.

2018 2019 2020 2021 2022
Publik 15534 14172 6745 4549 9591
Forestallningar 166 136 69 79 131
Medlemmar 1303 1307 1231 1309 1412
Spelplatser 56 57 16 43
20 VERKSAMHETSBERATTELSE 2022 - RIKSTEATERN KRONOBERG
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Efter nagra ar med pandemin sé kdnns det somv e
heten borjar komma igang igen och publiken och me
lemmarna hittar tillbaka féreningarna och till d _
utbudet av teaterforestéllningar som finns inom Krono-
bergs lan. -0
Verksamhetsdret 2022 har gett ett dverskott med
77671kr.

2022 fick vi projektmedel fran Riksteatern och vi
genomforde vart operaprojekt som planerat med
repertoar och publikutvecklingsstodet. Vissa projekt
blevinstillda under 2021 och dessa har vi genomfort
under 2022. Aven under 2022 har vi fitt bidrag for
diverse projekt och en del av dessa kunde vi inte
genomfora under 2022 och 6verskottet redovisats i
balansrikningen under Projekt 2022 och kommer att
utnyttjas under 2023.

Var placering i Fond Bas/mix har tyvérr inte givit sa
bra avkastning under 2022 som under tidigare ar. Ef-
ter rddande vérldsldge kdnns det &ndd som en trygg
placering dven i framtiden.

En viss 6kning av vara bidrag har 6kat under 2022
vilket har gjort at verksamheten har kénts bra och
att vi kinner att framtiden kan bli ljus. Vi har blivit
vil emotsedda att fa bidrag for olika projekt som vi
har genomf6rt under aret, vilket har stor betydelse for
utvecklingen.

Pa sikt 6nskas en mer ldngsiktig projektplanering sa att
vi kan s6ka medel for detigod tid och att vi kan far en
bittre langsiktig verksamhet. Till stor del av var verksam-
het baseras pa projektpengar eftersom vi inte har ndgot
storre kapital.

Yy
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Nu tror och hoppas vi att allt borjar aterg till det normala”
vilket innebér bland annat att publiken hittar tillbaka till
teaterforeningarna och scenkonsten. Fortfarande finns dock
efterdyningar i form av uppskjutna produktioner och
arrangemang. Vi hoppas ocksa att var publik inte blivit for
bekvdm och hemkdr under pandemin utan att de vill och
behover kulturupplevelser tillsammans med andra. I stillet
fér vi kanske oroa oss for det ekonomiska ldget....

Under 2022 har vi fortsatt arbetet med att stotta forening-
arnaildnet. Bland annat har styrelsens besok pa olika
arrangemang varit givande - att f4 uppleva forestillningen,
platsen och publiken har varit mycket positivt. Styrelsen har
ocksa lagt resurser pa att motivera och skapa forutsédttningar
for flera personer fran de olika teaterféreningarna att delta i
regionala och interregionala arrangemang. Vi vill att det ska
vararoligt att arbeta inom Riksteatern och att vi ska skapa
gemenskap i hela ldnet.

I grunden fOr satsningarna inom Riksteatern Kronoberg
ligger den 6verenskommelse som vi har tagit fram tillsam-
mans med Region Kronoberg samt Riksteaterns kongress-
beslut och inriktningsbeslut. Visionen Scenkonst som
sdtter tankar och kénslor i rorelse - for alla Overallt dr alltid
végledande!

Avslutningsvis vill vi tacka alla vdra samarbetsparter bade
regionalt och interregionalt - ingen ndmnd och ingen glémd.
Vivill tacka alla vara ideellt arbetande i teaterféreningarna
och de kommuner dér de verkar. Ett stort tack till Musik i
Syd och operakonsulenten Iréne Kleven for vart projekt-
samarbete. Utan vér anstéllda scenkonstkonsulent Anya
Johannesson hade vart utvecklingsarbete inte kommit till
stand, sd méanga tack for insatserna under 2022.

ETT DROMSPEL
FOTO: CATA PORTIN
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UNDERSKRIFTER RIKSTEATERN KRONOBERGS STYRELSE
FOR VERKSAMHETSBERATTELSEN 2022
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Elisabeth Wernerson Pia Bertilsson Tommy Adolfsson Lotta Lind
Johnson VICE ORDFORANDE KASSOR LEDAMOT
ORDFORANDE

Bpecg sz I— M=

RosMarie Neckd Katrin Jansson Magnus Toérnqvist
LEDAMOT LEDAMOT LEDAMOT

REVISIONSBERATTELSE FOR
RIKSTEATERN KRONOBERG 2022

Undertecknade utsedda att granska Riksteatern Kronobergs
verksamhet f6r tiden 1 januari 2022 till 31 december 2022
fdr hirmed ldmna f6ljande beréttelse.

Revision dr utférd i enlighet med god revisionssed.
Vihar granskat foreningens rikenskaper och verifikationer
for verksamhetsperioden samt styrelsens beslutsprocesser.

Det har vid revisionen inte framkommit anledning till anmé#rkning,
varfor vi saledes foreslar arsmdtet att godkénna féreningens
resultat- och balansrékning per den 31/12 2022 att bevilja
styrelsens ledamoter ansvarsfrihet for rdkenskapsaret 2022

Vixj6 den 2023-02-09
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Gull-Britt Persson Peter Johansson

Riksteatern Kronoberg - [:“ KSTEATE F{N Anya Johannesson Scenkonstkonsulent

Kronobergsgatan 7 anya.johannesson@riksteatern.se
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