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P R O T O K O L L   

Styrelsemöte Riksteatern Norrbotten  

2023-06-20  

Kl 15:00-17:15   

Plats: Kaptensgården, Kyrkbyn Gammelstad, Häradsvägen 9  

 

Närvarande: Lisbeth Engström, Fredrika Johansson, Ann-Sofie Törmä, Kristina Mörtberg, Elisabeth 

Brusheim Johansson, Linnea Nyström, (ord ledamöter), Annie Arnqvist, Ann-Katrin Sämfors 

(ersättare) samt Anna Björk och Susann Jonsson, RTN.  

 

§ 9 Ordförande hälsar välkommen och öppnar mötet  

Kristina har anmält förhinder, därav träder vice ordf Lisbeth in som mötesordförande, och 

hälsar alla välkomna till vårsäsongens sista styrelsemöte.  

RTNs styrelse har en ny ledamot; Kristina Mörtberg – och därför introducerar ordförande en 

presentationsrunda.  

§ 10 Val av sekreterare  

 Mötet utser Susann Jonsson till sekreterare.  

§ 11 Val av justeringsperson  

 Mötet utser Linnea Nyström att jämte mötesordförande justera protokollet.  

§ 12 Godkännande av dagordning  

- Information om ändrat upplägg för eftermiddagen/kvällen:  

Fotografering utgår – flyttas till hösten ´23.  

- 1 övrig fråga anmäls.  

§ 13 Avrapportering: Kongressen ´23, Helsingborg  

Lisbeth föredrar upplägg, program och intryck från Riksteaterns kongress i Helsingborg, 26–28 

maj. Snabbprotokoll är utskickat till samtliga men det är relativt kortfattad info. 

Förhandlingarna organiserades i form av tematiska utskott. Ombudet hade i stort sett positiva 

intryck av utskottsarbetet, möjligen med reservation för att diskussionerna kom igång först när 

tiden var ute; 1 tim/utskott à fyra olika pass. Presidiet som ledde söndagens plenum får mycket 

beröm; oerhört professionellt. Alla voteringar hanns med enligt tidtabell. Den enda kritik som 

yttras handlar om maten: samtliga representanter från Norrbotten beklagar sig över att RT 

fortsätter att tolka ”klimatsmart mat” som vegetarisk och att den dessutom var allt annat än 

aptitlig sänkte betyget ytterligare. F ö har Clarion Sea U i Helsingborg en funktionell plats för 

kongressen samt att RT Skåne hade gjort ett fantastiskt jobb med kvällsaktiviteter.  
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§ 14 Mötesplan och kontaktinformation: 

- Mötesplan 2023: reviderad version inkl datum för Halvårsmöte och erbjudande om kurs 

”Snacka Dans” den 19 november biläggs detta protokoll.  

- Kontaktuppgifter: reviderad kontaktlista till RTNs styrelse, valberedning, revisorer biläggs 

detta protokoll.  

-  

§ 15 Opinionsbildning och kulturpolitisk återförankring  

- Kurs i opinionsbildning med Joakim Johansson som kursledare (digitalt) och Ottiliana 

Rolandsson som processledare på plats fick godkänt. Kursen är vår utgångspunkt för ett 

opinionsbildande arbete under hösten/vintern.  

- Tidsplan för höstens arbete: start vid höstkick-off 2-3 sept, förslag presenteras vid 

Halvårsmötet i november, därefter publicering och lokal uppföljning.  

- Lokal förankring: det förslag till debattinlägg som RTN arbetar fram presenteras och 

förankras hos samtliga lokala föreningar.  

- Publicering: debattinlägg, förslagsvis i NSD och Piteåtidning (Norr Media)   

- Annie förslår att RTN utarbetar en mediestrategi så att debattinlägget inte blir en 

engångshändelse. Linnea, Boden tillfrågas om att vara oss behjälpliga.  

§ 16  Ekonomi  

Anna presenterar budget 2024, som bilagts ansökan om verksamhetsstöd till Region 

Norrbotten. Ansökan omfattar en höjning om 170 000kr mot bakgrund av att två projekt nu 

inkluderas som ordinarie verksamhet. Det gäller Scenkonstdagarna och Nära Scenkonst. 

Ingetdera är att betrakta som projekt därför att det är årligt återkommande, ordinarie 

verksamhet för RTN. Det är endast Region Norrbottens finansieringsvägar som ”tvingat” RTN 

att söka projektmedel.  

§ 17 Verksamhetsplan 2024 – 2027  

Styrelsen får som hemläxa över sommaren att studera befintlig verksamhetsplan 2021-2023, 

för att förbereda arbetet med ny verksamhetsplan fr o m 2024.  

Vad ska vi behålla? Vad ska vi ta bort? Är verksamhetsplanen för detaljerad? Eller fattas det 

nåt? Hur har effektmålen fungerat?  

Dessa frågeställningar ligger till grund för vårt initiala samtal om verksamhetsplan för 

kommande 4-års period – ett arbete som vi kör igång helgen 2-3 sept.  

§ 18 Höst kick-off 

Styrelsens arbete kör igång helgen 2-3 sept. Två offerter har inkommit när det gäller val av 

plats. Vi prioriterar Sörbyn Lodge (www.sorbyn.se) 35min öster om Boden och kör lunch-till-

lunch. Vi organiserar upphämtning på Boden C för de som inte kommer med egen bil. Obs! kom 

ihåg att organisera samåkning i så stor utsträckning som möjligt.  

Dagordning skickas ut i mitten av augusti, vi ska ägna det mesta av tiden åt 1/ Opinionsbildande 

arbete/debattinlägg, och 2/ Verksamhetsplan 2024–2027.  

Vid detta tillfälle kan vi endast inkludera ordinarie ledamöter, men självfallet kallas ersättare in 

om/när ordinarie ledamot lämnar återbud.  

 

 

http://www.sorbyn.se/
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§ 19 Övriga frågor  

Susann efterfrågar rutin när det gäller utskick av signerade protokoll. Bot och bättring + att 

protokollen finns att läsa på RTNs hemsida: https://www.riksteatern.se/forening/riksteatern-

norrbotten/om-oss/#styrelseprotokoll-2023 

§ 20 Mötes avslutande 

 Lisbeth tackar för visat intresse och önskar alla en trevlig sommar!  

 

 

 

     Protokollet är 

digitalt signerat via Scrive: 

Lisbeth Engström, mötesordf 

Linnea Nyström, justeringsperson 

Susann Jonsson, sekr 

https://www.riksteatern.se/forening/riksteatern-norrbotten/om-oss/#styrelseprotokoll-2023
https://www.riksteatern.se/forening/riksteatern-norrbotten/om-oss/#styrelseprotokoll-2023

