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VERKSAMHETSPLAN 2024 - 2027 

RIKSTEATERN NORRBOTTEN  

Förslag till halvårsmöte 2023-11-19 

 

• VISION  

Riksteatern Norrbotten ska erbjuda scenkonst som sätter tankar och 

känslor i rörelse – för alla, överallt.  

 

• STRATEGISKA MÅL (4 år)  

Riksteatern Norrbotten ska:  

 

- bidra till att öka och bredda scenkonstpubliken i länet  

 

- skapa struktur för stöd och utveckling av länets lokala 

riksteaterföreningar samt förbättrad dialog mellan Riksteaterns lokala 

och regionala verksamhet  

 

- bidra till att utveckla samarbetet inom Riksteatern Norra med 

Scenkonstdagarna som nav och motor   

 

- främja scenkonst för barn och unga i länet, ur såväl arrangörs- som 

publikt perspektiv  

 

- utveckla Norrbottens kulturella infrastruktur  

 

- bejaka och främja digitalisering; som verktyg för egen verksamhet 

samt som komplement till de publika möten som turnéer erbjuder  

 

- främja samverkan visavi länets scenkonstaktörer, med särskild 

uppmärksamhet på Giron Sámi Theáhter och 

Tornionlaaksonteatteri/Tornedalsteatern samt länets fria 

scenkonstaktörer.  
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• VERKSAMHETSMÅL (revideras årligen)  

Riksteatern Norrbotten ska under 2024:  

 

- Samla länets lokala riksteaterföreningar vid minst två tillfällen, varav 

minst en träff är fysisk.  

 

- Turnera de fysiska träffarna i länet, så att mesta möjliga rättvisa 

uppnås vad gäller geografiska avstånd.  

 

- Bidra till att länets föreningar erbjuds en varierad repertoar vad gäller 

målgrupper och genrer. Utbud till små scener, rubricerat Nära 

Scenkonst, har en särskild prioritet.  

 

- Undersöka hur dialog och kommunikation mellan regional och lokal 

verksamhet kan förbättras.  

 

- Verka för att Norrbottens finansieringsgrad av Scenkonstdagarna ökar 

och belysa dess branschfrämjande funktion. Attrahera fler lokalt 

föreningsaktiva att ta del av Scenkonstdagarna som utbudsdagar, 

kompetenshöjande aktivitet och för 

nätverksbyggande/erfarenhetsutbyte.  

 

- Synliggöra KulturCrew och RUN (Riksteaterns Unga Nätverk) som 

möjlighet för barn och unga att arrangera på egna villkor.  

 

- Sprida och synliggöra vårt subventionerade scenkonstutbud för barn 

och unga, för att därigenom bidra till att minska skillnader mellan 

glesbygd och stad. 

 

- Stödja och utveckla de lokala riksteaterföreningarna för att därigenom 

bibehålla och stärka länets kulturella infrastruktur: en lokal 

riksteaterförening per kommun!  


