RIKSTEATERFORENING B i Iaga l

VERKSAMHETSPLAN 2021

Verksamhetside’

e Botkyrka Riksteaterforening - en del av Riksteatern- startade och
utvecklades 1988 och ar en ideell forening. Foreningens uppgift ar
att arrangera Scenkonst som "Roar och beror”, i eget arrangemang
eller tillsammans med annan samarbetspartner.

e Botkyrka Riksteaterforening skapar arrangemang och motesplatser
for scenkonst i Botkyrka (”Pa scen i Botkyrka”) genom
medlemskap, intresse, kunskap, gladje och ett publikt engagemang
som ger tillgang till ett stort utbud av scenkonst for alla aldrar i
Botkyrka.

Malbilder

Alla i Botkyrka skall kénna till Botkyrka Riksteaterférening och ges
majlighet att uppleva scenkonst.

e Vart utbud ska roa, engagera, berdéra och vara en inspirerande upplevelse
e Var verksamhet ska praglas av ett engagerat arrangdrskap for foreningens
medlemmar, publik och scenkonsten i Botkyrka.

e Att vara en stark och given arrang0r av scenkonst i Botkyrka.

o Att sta for hallbarhet nar det galler kvalitet och mangfald i utbudet av
scenkonst.

e Attvi far fler besokare och att vi blir fler medlemmar.

e Att strava efter en 6kad samverkan med lokala krafter.

e Att vi har en ekonomi som utvecklar och befaster scenkonsten i
kommunen genom offentlig finansiering, biljettforsaljning,
medlemsintakter och 6vrig finansiering.
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Mal

e Medlemsantal 2021 skall bli 6ver 650

e Publik per forestallning skall vara mer &n 75 % i genomsnitt av
tillgéngliga platser.

e Eftt utokat samarbete med foreningar/organisationer i Botkyrka skall ge
minst 5 nya organisationsmedlemmar.

e Utvecklad dialog med medlemmar och publik genom uppréattande och
genomfdrande av en kommunikationsplan.

o Aitt fler &n 5 utover styrelsen engagerar sig i féreningens
verksamhet/aktiviteter.

o Uppstart av ungdomssektion skedde under 2020.

Hur?

Styrelsen har borjat ett inforande arbete med att analysera, dokumentera och
sammanstalla de skeenden som ingar i allt fran bestéllning till utvardering av ett
teaterarrangemang. Detta skapar forutsattningar bl.a. for:

e Breddning av styrelsens erfarenheter och insikt for
viktiga praktiska stallningstaganden av foreningens karnverksamhet.
e Breddning av ansvarsfordelning och bemanningsunderlag inom
styrelsen, nagot som ratt anvant kan minska arbetsbérdan for och
ett kritiskt beroende av enstaka nyckelpersoner.
e Snabbt och smidigt genomforande med ett hogt gillande. Inte
minst viktigt i ett utvecklingsperspektiv.
e En bra dialog med medlemmar, 6vrig publik och
samarbetspartners, nagot som stéarker fortroendet och
darmed bilden av en seriés och kompetent aktor.

Arbetsgrupper
Styrelsen har foljande grupper till stod till féreningens utvecklingsarbete:

e Program
¢ Information/marknadsféring
e Ombud, Biljetter, Medlemmar, OBM

Verksamhetsplan 2021



AKktiviteter

Under verksamhetsaret planerar vi att arrangera ca 20

vuxenforestallningar och ca 20 barn- och familjeforestallningar.

Vi kommer att arrangera minst en finsksprakig forestallning per sasong

De scener som vi kommer att anvanda oss av ar Folkets Hus Hallunda,
Tumbascenen, Grodinge Bygdegard, Hagelbyparken, Segersjo Folkets Hus

och Riksteaterns lokaler. Vi kommer dven soka lokal i Tullinge framfor allt for
barnteater.

Vi vill ha och planerar for ett allsidigt utbud som kan tilltala fler besokare och
medlemmar. Vi ska vara lyhdrda for medlemmarnas 6nskemal gallande utbudet
och innehall i barn- o vuxenforestallningar.

Vart mal for verksamhetsaret 2021 ar att vi skall bli 6ver 650
medlemmar. For att vi skall lyckas med det maste vi synas annu mer och
prova nya satt att varva medlemmar. En viktig uppgift for OBM- och
Marknadsféringsgruppen.

Det finns behov av att vacka intresse for scenkonsten till grupper som idag
saknas pa vara forestallningar. Till dessa hér gruppen ungdomar. Hur vi
skall na ut till dem forutsatter en bra och utvecklande kontakt med
skolorna, utbildnings-forvaltning/ kultur och fritid, ungdomsorganisationer
och fritidsgardar.

Ett arbete med att fa fler grupper far inte bli pa bekostnad av de som idag ar
flitiga och trogna besokare av vara arrangemang.

Botkyrka Riksteaterforening stravar efter att erbjuda forestallningar som speglar
samtiden med de gladjeamnen och problem som moter oss. Vi menar att var
priméra uppgift ar att erbjuda scenkonst av hog kvalitet.

Vi i Botkyrka Riksteaterforening ska arbeta for att na en publik som speglar
Botkyrkas invanare, med lag medelalder och en hog andel med utlandsk
bakgrund. Har har vi blivit betydligt battre och planerar forestallningar som Ison
& Fille, Halal Teater och Ozz Niijen.

Vi vill garna vara med och skapa en kulturidentitet for Botkyrka genom det som
scenkonstens innehall representerar och star for.

Vi hoppas att vi skall kunna hitta ndgon form av projektstod under 2021 i detta
arbete. Far vi den mojligheten kommer vi aktivt utveckla arbetet med ”P4 Scen i
Botkyrka” och da med malet att fa till ett utokat samarbete med olika delar av
foreningslivet.
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Under rubriken och plattformen “pa scen i Botkyrka” har vi borjat utveckla
scenkonsten i Botkyrka. Vi soker standigt nya samarbetspartner, nya
organisationer och foreningar vi kan samarrangera och utveckla
scenkonsten med. Det géller ocksa att skapa en plattform for information
och forsaljning av scenkonsten i Botkyrka dar allmanheten far en 6verblick
over all scenkonst som kan upplevas pa hemmaplan i Botkyrka.

Vi har redan nu i vara egna arrangemang borjat kommunicera under
devisen ”Pa Scen i Botkyrka”. Plattformen kan anvandas av arbetsgrupper,
projekt, olika sociala medier samt annan offentlig publicitet som affischer,
anslag, skyltar m.m.

Vi vill utveckla scenkonsten genom att standigt fornya och bredda repertoaren,
som kan innehalla saval dans, klassiskt drama som komedi, men &ven
nycirkus, sang och ett utdkat musikutbud. Allt for att starka kulturens och
scenkonstens roll och betydelse i kommunen.

Ett satt for att hoja kunskapen, intresset och engagemanget for scenkonst
for alla aldrar &r att tillsammans med andra arrangérer av scenkonst i
kommunen lyfta fram flera sceniska arrangemang an bara vara egna.
Genom en gemensam plattform tror vi det finns goda

forutsattningar att skapa bra scenkonst.

Ungdomar ar en viktig grupp for oss i framtiden. Det ar en grupp

som vi till en del forsokt na och forsokt fa att intressera sig for engagemang i
var verksamhet. Men det stupar oftast pa att vi inte har de personella
resurser och kanske inte heller det engagemang som har behowvts.

Planen &r att vi under 2021 fortséatter arbetet med ungdomsgruppen. Med
ungdom menar vi har att det handlar om aldrarna 13 — 18 ar.

Ungdomssektionens funktion och stéllning &r att arrangera forestéliningar och
sprida/vacka intresse for scenkonsten till aktuella aldersgruppen, genom ett stort
matt av sjalvstandighet i samarbete med kontaktpersoner utsedda av styrelsen.

Det finns idag bra tekniska losningar for att salja biljetter och fa

kontroll av biljettforsaljning. Vi anvander idag Tickster for all biljettforsaljning.
Vi tar hansyn till medlemmars svarigheter att anvanda sig av internetbaserade
tjanster.
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Har kravs en flexibilitet s alla skall kunna kopa biljetter till vara forestallningar.
Detta sker genom ombudsforsaljning. I styrelsen finns en ansvarig for
forséaljning och ombud.

Fore: Val av forestélining gors av arbetsgrupp utsedd av styrelsen.
Information och marknadsforing infor varje forestallning i vara olika
kanaler.

Under: Publiken ska k&nna sig vdlkommen och bli ordentligt informerad
om forestallningen sa att det blir en positiv upplevelse.

Publikvardar finns pa plats och ska dven ge information om kommande
forestéallningar.

Efter: Utvardera varje forestallning. Vart arbetssatt ar att varje
forestallning &r som ett projekt.

Vi har en foreningsexpedition i Folkets Hus Hallunda. Vi anvéander lokalen som
ett nav i vart arbete for teaterforeningen.

Marknadsforing ar mycket viktigt for att synas och intressera fler for var
verksamhet. Vi kommer ge ut ett programblad, ett fysiskt och ett digitalt, infor
varje sasong.

For att utveckla var marknadsféring kommer vi ta fram en kommunikationsplan.

Hemsidan har utvecklats i samverkan med Riksteatern. Via hemsidan séljer vi
idag en allt storre andel av vara biljetter via Tickster. Andra kanaler vi anvander
0ss av ar Facebook och Instagram.

Nyhetsbrev via e-post anvands i storre utstrackning.

| utvecklingen och anvandandet av informationskanaler maste vi vara
kostnadseffektiva och prismedvetna.

Vi kommer infor varje sdsong arrangera VIP-moten och arliga
ombudsméten for presentation om vara kommande forestéllningar.

Vi kommer ta del av de utbildnings- och utvecklingsméjligheter som
Riksteatern erbjuder for att utveckla foreningen och styrelsen.

Vi kommer dven att aktivt samarbeta med Riksteaterhuset for att fa del av
majligheter och stod for oss.
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Att hitta nya samarbetspartners som kan ge oss nétverk, samverkan i

samband med forestéallningar och ett ekonomiskt stod &r en viktig del av

vara ambitioner. Vi skall fortsatta utveckla det samarbete vi idag har med
Botkyrka kommun, Stora Coop i Tumba, ABF, Hagelby, Folkets Hus Hallunda,
Tumbascenen, Segersjo Folkets Hus och Grodinge Bygdegard. Vi 6nskar ett
tvaarigt avtal med Kultur o Fritidsforvaltningen i Botkyrka kommun. Avtalet
reglerar samarbete, ekonomi och verksamhetsutveckling.

Sammanfattning

For att klara av alla dessa utmaningar maste vi vara innovativa, se nya lésningar
och bli den teaterforening dit man soker sig for att fa upplevelser som ”Roar och
berér’. Alla ar valkomna i det arbetet. For att engagera sig i vart arbete med
scenkonst sa ar det inte nédvandigt att vara en del av styrelsen. Fler som
engagerar sig for foreningen ar viktigt, roligt och nédvandigt for att framja
utvecklingen av féreningen.

”Det ar ett roande arbete att utveckla scenkonsten i Botkyrka”
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