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Verksamhetsplan 2026-2027

Scenkonst som sétter tankar och kanslor i rérelse — for alla, dverallt

Riksteatern Varmland och de lokala Riksteaterforeningarnaildnet dr en forutsédttning for
tillgangen till ett brett utbud av professionell scenkonst - fér alla 6verallt. Genom det samlade
arrangOrsnitverkets program erbjuds scenkonstupplevelser och aktiviteter i hela ldnet, savél i
tdtort som pa landsbygd.

Riksteatern Vdarmland ska verka framjande och fungera som initiativtagare och padrivare fér
att stdrka scenkonsten i hela ldnet. Féreningen ska frimja scenkonstupplevelser for savil
vuxna som barn och unga och verka f6r breddad publik dir delaktighet, intresse och
engagemang Okar for scenkonstialla aldrar.

Riksteatern Varmland ska verka for att scener och samlingslokaler hélls levande i hela ldnet
samt bidra till bdsta mdjliga forutséttningar for fria scenkonstproducenter, inom alla
discipliner. Ddrigenom frimjas ett hdllbart féreningsliv och skapandet av arbetstillfillen.

Riksteatern Vdrmland ska verka f6r 6kad mangtfald, delaktighet och jamlikhet med ett hallbart
forhallningssitt i fokus savil inom den egna organisationen som i det samlade arrangérs- och
producentndtverket.

Riksteatern Varmland har antagit och arbetar i enlighet med Riksteaterns kongressbeslut och
strategier for jimlikhet och mangfald samt f6r minskad klimatpaverkan.
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Organisation

Riksteatern Vdarmland &r en obunden ideell férening vars uppdrag dr att frimja tillgédngligheten
av professionell scenkonst som sitter tankar och kinslor i rorelse - f6r alla 6verallt.
Foreningen dr en regional gren av folkrorelsen Riksteatern och fungerar som samordnande
intresseorganisation for de lokala Riksteaterforeningarna samt arrangorer och fria
producenter av scenkonst i hela ldnet.

Insatser
Vi ska optimera anvdndning av vara resurser och sdkerstédlla ekonomisk hallbarhet genom att

e Varavarsamma med administrativa kostnader

o Okaandelen ekonomiska medel som gér till scenkonst

e Anvinda oss av digital motesteknik i de fall det dr lampligt
e Sdkralangsiktig finansiering genom flerfinansiering

e Tafram ochanta en strategi for krisberedskap

Verksamheten ska ha en transparent och regelbunden uppféljning genom

e Digitala och fysiska triffar med arrangorsnitverket

e Delrapporter och statistik

e Veckobrev fran tjdnstepersoner till styrelsen

e Styrelsemodten och moten med AU

e Verksamhetsberittelse och arsredovisning

e Utvirdering och styrelseseminarium infor arbete med ny verksamhetsplan

Styrelse

Riksteatern Vdrmlands styrelse leder verksamheten i enlighet med féreningens stadgar och
utgors av ordforande, kassor samt minst fem av drsmotet valda ledamdéter. Utdver ordinarie
ledamoter dr féreningens tjdnstepersoner adjungerade i styrelsens arbete.

Tjénstepersoner
Verksamhetsledare, 100%
Verksamhetsutvecklare,100%

Utover ordinarie tjdnstepersoner kan projektanstéllningar vid behov bli aktuellt under den f6r
verksamhetsplanen géllande perioden.

Tjdnstepersonerna har ritt att forldgga arbetet pa distans.



Ett aktivt arrangdrsndtverk

Riksteatern Varmlands 6vergripande mal for arrangOrsnitverket dr att det finns minst en aktiv
Riksteaterforening och landsbygdsarrangor i varje virmldndsk kommun som dterkommande
arbetar med sin scenkonstrepertoar och medlemsvérvning. Utdver dessa kan till Riksteatern
Virmland anslutna organisationer som samverkar med det lokala arrangorsnitverket bidra till
det lokala scenkonstutbudet.

Genom ett aktivt arrangdrsnétverk bestdende av manga olika aktorer, i tdtort och pa
landsbygd, bidrar vi till regional utveckling och ett jamlikt kulturutbud. Virmland ska vara ett
starkt kulturlandskap som erbjuder plats for alla - pa, bakom eller framf6r scenen. Vi
inventerar nuvarande och undersoker I6pande nya spelplatser i alla virmlédndska kommuner.

Insatser

e Ekonomiska bidragiform avarrangorsstod genom Kultur pa Landsbygd

e Tydliga samarbetsavtal med 6msesidiga dtaganden

e Stdd vid ansckningsférfarande och redovisning av projektmedel

e Plan for bittre statistikrapportering fran lokala Riksteaterforeningar

e Vid behovingd som adjungerande ilokala Riksteaterforeningars styrelsearbete

e Fortbildning genom Riksteaterns utbildningsutbud

e Arrangeraarrangorstriffar & event, ex. ScenKOLL, Varavslutning och Hostupptakt

e Samordna virmldndska arrangorsforeningars deltagande vid Riksteaterns
nationella konferenser och evenemang

e Bidratillutredning om biljettpriser
e Digitalt tillgingliggdrande avinformation om stédfunktioner

Riksteatern Vdarmlands arrangdrsnitverk

e Omstrukturering av Riksteatern Vdrmlands arrangOrsnétverk for att skapa
hallbara, lokala samverkansstrukturer

e Gruppering avarrangorer i kluster med kombination avlandsbygd och titort
e Sirskilda frdmjandeinsatser for scenkonst i ldnets norra delar
e Utveckling avkoncept, villkor och dtagande f6r anslutna organisationer

Utveckla ScenKOLL till en central plattform for arrang6rsstdd genom

o Aktiviteter fore, under och efter evenemanget

e Subventioner av prioriterade forestillningar

e Undersoka mojligheter till utdkat program

e Samordningavresor

e Uppfdljning och utvirdering tillsammans med arrangdrsnétverket



Livskraftiga producenter

Riksteatern Vdarmlands uppdrag dr att skapa bdsta mojliga forutsittningar for fria producenter
att verkailinet, inom alla discipliner, och att bidra till att arbetstillfdllen skapas. Vi ska ocksa
skapa motesplatser ddr producenter och arrangorer mots i syfte att skapa samforstand och 6ka
intresset f&r bokningar. Vihar en nira och 6ppen dialog med i ldnet verksamma producenter i
syfte att fa idéer, forslag pa upplégg till frimjande aktiviteter och se vilka behov vi kan uppfylla.

Insatser

e Ekonomiska bidrag genom turnéstod

e Tydliga samarbetsavtal med 6msesidiga dtaganden

e Stdd vid ansckningsférfarande och redovisning av projektmedel
e Arrangera och bjudain till m&tesplatser och utbudsdagar

e Sammankalla producentnitverket ”Vipa Scen”

e Tillhandahdlla Teknikpool f6r kostnadsfri utlaning av scenteknik
e Tillhandahdlla mé&teslokaler och tillfélliga arbetsplatser

e Erbjudautskrift avaffischer och marknadsféringsmaterial

Hallbara samverkansstrukturer

e Utvdrdera och utveckla arbetet med néitverket ”Vi pd Scen”
e Utveckling avkoncept, villkor och dtagande fOr anslutna organisationer
e Informera om ScenKOLL och uppmuntra regionala producenter att ansoka



Scenkonst for barn & unga

Riksteatern Varmland ska aktivt arbeta for 6kad tillgdng och breddat utbud av professionell
scenkonst som riktar sig till barn och unga, sévil i skola som pa fritiden, i hela ldnet. Barn och
ungas eget deltagande och skapande skall frdmjas genom insatser for ungt arrangdrskap samt
Okad regional medvetenhet om och deltagande i Riksteaterns olika forum f6r barn & unga.

Insatser

e Ekonomiska bidrag till scenkonstaktiviteter under skolloven
e Ekonomiska bidrag till insatser f&r ungt arrangdrskap

e Soka finansiering och anordna LANK-festival i samarbete med en lokal
Riksteaterférening vartannat ar

e Undersoka mojligheter till samverkan med UKM Varmland
e Marknadsfora Riksteaterns repertoar for barn & unga, riktat till skolor

Hallbara samverkansstrukturer

e Projektgrupp for Regional utbudsdag fér barn och unga 2026
e Projektgrupp fér M6tesplats Barnkultur 2027

e Samverkan med kulturskjutssamordnare i varje kommun

e Riksteaterns unga nitverk, RUN Virmland



Opinionsbildning och utvecklingsarbete

Riksteatern Vdrmlands tjanstepersoner och fortroendevalda deltar gemensamti flera
sammanhang for utvecklingsarbete och opinionsbildning, sdvél inom som utanfor
folkrorelsen Riksteatern, genom konferenser, utbildningar, digitala tréiffar och event.

Riksteatern Vdarmland etablerar och bibehdller god kontakt med politiker, tjdnstepersoner och
beslutsfattare palokal och regional niva samt arbetar for att gora folkrorelsen mer synlig i
lokal, regional och nationell media.

Insatser

e RepresentationiRiksteaterns nationella ordférandepresidium (2025-2026)
e RepresentationiRiksteaterns nationella konsulentpresidium (2025-2026)

Hallbara samverkansstrukturer

e Samverkansmodellen, Region Virmland
e Riksteatern Mellansverige

e Ideell Kulturallians Vdarmland

e Virmlandsidéburna

e Ettjamstillt Varmland - en ldnsstrategi
e Scenkonstsamrad Karlstad



Projekt

Riksteatern Vdrmland ingdr i, eller stottar, ett antal externa projekt pa villkoren att projektidé,
plan och projektégare arbetar i enlighet med Riksteaterns riktlinjer och stadgar samt att
projektet bidrar till en positiv utveckling inom kulturomradet, regional utveckling,
tillgdnglighet och mangfald. Beslut om st6ttning av projekt tas av styrelsen i dialog med
tjdnstepersonerna utifran verksamhetens mdjlighet att vara en héllbar och uppskattad
samverkanspart.

SPARSE Plus (2023-2027)
Projektidgare: AMAT, Italien

SPARSE Plus dr ett Creative Europe-finansierat projekt som involverar 11 partners fran 9 EU-
linder som utvecklar landsbygdens turnénitverk i sina respektive omraden.

Riksteatern Vdrmland dr en av projektets officiella partners och ansvarar for ett
mentorsprogram bestdende av webbinarier med syfte att, utifran deltagande arrangorers och
artisters behov, ta fram en verktygslada for turnerande scenkonst pa den europeiska
landsbygden.



