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2021 halli — hall ut

Scen Sundsvalls vision &r att arrangera gistspelande
scenkonst av hég kvalitet med malsdttningen att varaen
sjalvklar aktor/arrangdr att samarbeta med i Sundsvalls
kommun och inom regionens kulturliv. Genom att
erbjuda ett rikt och varierat kulturutbud bidrar vi till att
gora Sundsvalls kommun till en attraktiv plats att bo,
verka ochlevai. Var verksamhet och repertoar priglas av
mangfald och speglar allas lika virde. Genom vart utbud
och vart engagemang i utvecklingsprojektet Cirkuslyftet
dr Scen Sundsvall en viktig kraft i samhillsutvecklingen.
Foreningen har arbetat mycket aktivt med att séka
samarbeten for utveckling och nytdnkande inom
scenkonst och samhillsliv.

Hélli och hall ut blev ett mantra for oss i féreningen.
Inget gick att gora forsta halvéret. Trots det planerade
vifor en host med de forutsdttningar som fanns. Vi
resonerade att det dr bittre med ndgonting &n ingenting.
Sent om sider pd hdsten sldppte det men nagra veckor for
sent, vilket innebar att var stora hostsatsning drabbades
avde hardarestriktionerna.

Forutom det vanliga planerandet utvecklade vi det
inre arbetet i féreningen samt sckte projekt for att fa
erfarenhet av ny kommunikation med vér publik.

Digitalt

Vimérkte under 2020 att vi behdvde halla kontakt

med publiken. Streaming fick ett uppsving fran sma
produktioner till upp till 30 minuter. Vi sdkte resurser for
att kunna genomftra en forestillning, vilket resulterade
iatt vi pA EQ House arrangerade en kvill med Osten
Eriksson och Jens Kristensen med middag dér publiken
var pa plats och via dator. Nyttig ldrdom om att vara
ndrmare produktionsledet och de nya fragorna som
kommer med tekniken.

Nytt ar nya méjligheter

2022 har bdrjat med ett hopp om att vi kan umgas och
bevista de evenemang som vi dnskar. Scen Sundsvall
har laddat upp med en sdsong som ger oss lust infor
sommaren.

Vibehover samverka med andra pd manga olika omraden
for att lyckas nd vara hga ambitioner. Det dr ddrfor
viktigt attiallaldgen s6ka samverkan, fokusera och
anviandaresurser pa allra bésta sétt.

Sasjdlvklart! Scen Sundsvall dr en viktig kraft i
samhdllsutvecklingen!

Ett stort och varmt tack till alla som hjilpt till under
2021. Tack till alla medlemmar for detta ér, till alla

goda kamrater i styrelsen, till professionell personal pa
kansliet, till publikvdrdar och ménga andra som bidragit
med sin tid och sitt engagemang samt all publik som
stddjer oss och troget aterkommer.

Helge Sjidin

Helge Sjodin, ordférande

Scen Sundsvall

Scen Sundsvall anlitas — i egenskap av arrangor i
Sundsvall med professionell scenkonstkompetens -
av allt fler producenter utanfor Riksteatern.

Vision och mal

Scen Sundsvall arrangerar géstspelande scenkonst av
hog kvalitet med malsdttningen att vara en sjilvklar
aktoriregionens kulturliv. Genom att erbjuda ett

rikt och varierat kulturutbud bidrar vi till att géra
Sundsvalls kommun till en attraktiv plats att bo, verka
ochleva i. Var verksamhet och repertoar préglas av
mangfald och speglar allas lika virde.

¢

Malomraden

Styrelsen

Samarbete
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Medlemmarna

Medlemmarna dr grunden i folkrorelseféreningen Scen
Sundsvall. Féreningen har omfattande verksamhet - vi
dr fortfarande en av de ”tio stora” inom Riksteatern vad
giller medlemsantalet.

Vihar dven under det gangna aret arbetat med
medlemsenkiter vilken gav viktig information om hur vér
genomsnittsmedlem ser ut. Den visade att medlemmen
dr Over 65 ar och varit medlem i 6ver 10 ar och att denne
vill stddja Scen Sundsvall. De flesta dr néjda med sitt
medlemskap och kommer att f&rnya sitt medlemskap.

8 av 10 nyttjar rabatterna som féljer med medlemskapet
och 7av 10 har besokt var hemsida ndgon gang. Varannan
kédnner till att vi finns pd Facebook men baraiav 3

vet att vi finns pd Instagram. I en senare uppfoljande
undersdkning fann vi att det vara medlemmar virderar
hogst dr mdjligheten att fa drets program och kunna boka
biljetter fére icke medlem. Utdver det 6nskar de att fa se
en generalrepetition.

Redovisar hir var medlemsutveckling:

Medlemsutveckling
1500

1000 /\

500

2013 15 17 19 21
14 16 18 20 22

734 nuvarande medlemmar

Vibehover fortsitta att rikta oss pa ett personligt

sdtt till medlemmarna genom speciella erbjudanden,
olika typer av triffar, f{érhandsinformation och unika
férmaner och ge dem sdrskild uppmérksamhet vid alla
véra arrangemang. Unika formaner for medlemmarna
dr att kunna ta del av aktiviteter i féreningens Filmklubb
respektive Bokklubb.

Speciella erbjudanden ingér vanligtvis i ett medlemskap,
och hir finns goda méjligheter att fylla pa med fler och
mer unika formdner kopplade till kulturomradet.

Medlemsvard

Vi ska verka for att medlemmarna far kontinuerlig
information om vad som hinder i féreningen.
Kommunikationen med féreningens medlemmar

ska 6ka bade genom triffar och brev for att ge dem
mojlighet till paverkan. Varje ar ska vi skicka ut fragor
till medlemmarna f6r avstimning hur de 6nskar fa
information samt vad man tycker att medlemskapet ska
ge for fordelar.

Medlemsrekrytering

Det viktigaste dr att ta hand om befintliga medlemmar
och fa dessa att hjilpa till att rekrytera nya. Nagra
konkreta forslag till medlemsstirkande aktiviteter
dratt ha faddrar som tar hand om nya medlemmar,
gora sdrskilda medlemserbjudanden som paket med
forestdllning och hotell, redovisa nyttan med att vara
medlem, kunna boka biljetter fore andra och sldppas in
tidigare i salongen pa réda mattan och med lite bubbel.

Medlemstréffar

Medlemstréffarna har utvecklats pd ett bra sétt, dér
kommande utbud redovisas i gemytlig atmosfdr med
underhdllning och 6verraskningar.

Scenpass & lokala formaner

Genom medlemskapet far vara medlemmar
medlemskortet Scenpass Sverige. Kortet ger bland annat
reducerat biljettpris pa de flesta av Scen Sundsvalls och
Scenkonst Vésternorrlands arrangemang.

Medlemmarna far ocksa lokala rabatter hos vara
partners i Sundsvall - Café Charm, Herbanist, Sundsvall
Chocolate House, IDO te & kafferosteri, Gronrans
marknad, Berg & Hjorts Restaurang Foajén och Made in
Medelpad. Scenpasset ger dessutom medlemmarna fina
rabatter pA manga evenemang i hela landet.

Styrelsen

Styrelsen och Arbetsutskottet (AU) har under
verksamhetsaret haft vardera 10 resp. 11 protokollférda
moten. Pa grund av Covidrestriktioner har de
huvudsakligen genomforts digitalt. Féregdende arsméte
(verksamhetsaret 2020) beslutade att utdka styrelsen
fran 11 till 13ledaméter, vilket inte fullféljdes med

full bemanning. Styrelsen har under dret bestatt av11
ledam&ter och tva vakanser.

Styrelsen har under dret haft representation i Entré
Sundsvall och Folkets Hus & Parker liksom i Riksteatern
Visternorrland. Styrelsens ordférande har ocksa ingatt
som ledamot i Riksteaterns nationella styrelse.

Under tvd dagar i augusti genomfdrdes en workshop
f6r gemensam inspiration och verksamhetsplanering
iarbetsgrupperna inom styrelsen. Vilyssnade dd pa
klubbchefen f6r GIF Sundsvall och hur de arbetar med
medlemsvard, medlemsengagemang och frivilligarbete
i foreningen. Styrelsen har ocksa haft digital utbildning
ivédrdskap och medlemsvérd fran Riksteatern liksom en
digital inspirationsforeldsning om samtida cirkus.

Organisation av styrelsearbetet

Arbetsutskottet (AU), som utgors av ordfdrande, vice
ordforande, kassor och sekreterare arbetar pa uppdragav
styrelsen med uppgifterna

e beredning av styrelsedrenden

e verksamhetsplan

e ansdkan om verksamhetsanslag
e delegerat personalansvar

e budget och drsmoten

Styrelsen har fordelat delar av det interna arbetet pa
repertoargrupp, medlemsgrupp, marknadsgrupp och
ombudsgrupp. Tillsammans bildar arbetsgruppernas
aktiviteter en helhet som stddjer repertoaren och
medlemskap i féreningen. Varje grupp leds aven
gruppsamordnare. Varje styrelseledamot ska delta
iménadsméten, ingd i en arbetsgrupp, vara vird pa
vara egna forestédllningar och alltid vara ambassador
for foreningen. Tillkommande enskilda uppdrag kan
vara utvecklingsuppdrag eller specifika funktioner i
féreningen.
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Styrelsen har ett kollektivt arbetsgivaransvar for
kansliets tre medarbetare (105 %). For att tydliggora
ansvaret finns ett specifikt personbundet uppdragi
styrelsen att vara personalansvarig och kontaktperson.
Foreningens ordférande har innehaft detta uppdrag
under aret. Foreningens ordfdrande och vice ordférande
har tréffat kansligruppen digitalt varje vecka fér
kommunikation, planering och prioritering.

Kansliet

Kansliet har genomgitt en strukturférédndring sedan var
medarbetare AnnaKarin Westberg valde att acceptera
annan ansillning. Styrelsen beslutade att géra en

ny arbetsférdelning samt ersétta AnnaKarin. Den 1
augusti anstélldes Veronica Litstrom och en stor del av
hosten innebar inskolning fér henne. For att behalla
kapaciteten pd kansliet utokade Johanna Nystrom sin
arbetstid. Vilken inkluderade handledning f&r Veronica
under resterande delen av dret. Under dret har den nya
arbetsfordelningen inarbetats vilket har inneburit nya
ansvarsomraden. Pa kansliet arbetar nu Helén Lindfors,
Johanna Nystrom och Veronica Litstrom, alla tre pd
varierande deltider, 105 % totalt. De arbetar tillsammans
med foreningens scenkonstarrangemang, medlemsvard,
intern- och extern kommunikation samt kontakt med alla
samverkanspartners.



Britt-Marie var hars Foto: Soren Vilks

Under dret har vi fokuserat pd att etablera den fordndrade organisationen av
styrelseniform avarbetsgrupper. Rutiner och kommunikation dr viktiga fragor i
detta utvecklingsarbete.

Att skapa och forstédrka virdet av att vara medlem, féreningens synlighet och
kommunikation har varit viktiga utvecklingsfrdgor under dret. Att kunna visa
scenkonst digitalt eller utomhus blev helt naturligt aktuella fragor under detta
armed Covid-19.

Arrangdrshandbok
Ettarbete har inletts med att skapa en lokal arrangdrshandbok som ska

underldtta foreningsarbetet. Detta har inte slutforts under aret.

Kansliets uppgifter
Tillsammans med kansliets medarbetare har vi fortydligat och fordelat
arbetsuppgifterna inom kansliet i en dokumenterad arbetsférdelning.

Cirkuslyftet

Cirkuslyftet Sundsvall dr f6reningens nu pagaende projekt med berdknat avslut
2022. Det dr ett samprojekt med Sundvalls museum, Cirkus Elvira, Sundsvalls
Kulturskola och Sundsvalls Stadscirkus. Arbetet sker genom att arrangera
gistspel, residens samt festivaler vartannat dr.

Syftet dr synliggdra scenkonstformen pd platsen Sundsvall och skapa ett
residens for aktorer inom samtida cirkus.

Projekt som genomfdrde sitt sista dr for denna 3 ars period fick sina utmaningar
redan under sitt forsta ar. Mycket av det de hade for avsikt att géra blev

satt pd paus. De har under pdgédende pandemi genomfort en festival med 18
forestillningar som lockade 666 personer, 2 residens samt en minifestival /
septembercirkus med 6 deltagande kompanier som gav 11 forestéllningar med
449 i publik. De genomf&rde en utomhus prova-pa aktivitet pd Norra berget
sommaren 2021 som lockade ca 3000 barn och ungdomar. De har genomfort
dettailinje med alla restriktioner och rekommendationer fradn regionen samt
Folkhilsomyndigheten. Avsikten med att arrangera allt var att de var ména

om att kompanierna skulle fd komma ut och spela och méta en publik samt att
kunna fakturera gager. Det var ett kulturpolitiskt stdllningstagande de gjorde for
det fria kulturlivet.
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Arbetsgrupper

Ombudsgruppen

Arbetsgruppens uppdrag har varit att organisera och
stimulera foreningens utatriktade vdrdskaps- och
ombudsarbete. I gruppen har Helge Sjodin och Marianne
Staaf Gélldin (gruppsamordnare) ingatt.

Publikvérdarna

Under aret har 14 publikvérdar ingatt i gruppen.
Derasideella uppdrag dr att vilkomna och ge service

till publiken. De medverkar ocksa i sdkerhetsarbetet
ilokalenisamband med forestéllning. P4 grund av
restriktioner arrangerade Scen Sundsvall endast
livesidnda forestédllningar under véren, vilket gjorde att
publikvirdarna inte hade ndgra uppdrag. Det skapade
ettvakuumi deras gemenskap och verksamhet. Under
hosten hade Scen Sundsvall 11 férestéllningar med
publikvirdar. Utover dessa tjanstgjorde vara virdar pd 20
evenemang pa Tonhallen i samverkan med Scenservice.
Denna samverkan innebdr att intdkter tillforts
foreningen. I Riksteaterns digitala virdskapsutbildning

i mars deltog 10 virdar tillsammans med ledamdter

ur styrelsen. Vi har under dret ocksa designat en

ny banderoll som virdarna bdr under féreningens
forestéllningar. Ett arbete har genomforts for att
fortydliga rutiner och rollen publikvird, i férhéllande till
arrangorsvird respektive medarbetare inom Scenservice.

Volontérer

Under dret har vi haft tvd volontérer engagerade vilka
har ingdttiarbetsgrupperna. Vi har avvaktat med att
engagera fler volontérer pa grund av osdkerhet nér det
giller féreningens aktiviteter under dret samt att deras
uppdrag behdver tydliggoras.

Ambassadérer

Ett samverkansarbete har under aret paborjats med
Scenkonst Vésternorrland och Sundsvalls Teater om
ambassadorer pd arbetsplatser och i foreningar. Syftet

dr oka biljettforséljningen och att sprida information

om vdrt utbud. Bakgrunden har varit ett tidigare
samverkansprojekt bendmnt Kulturinspiratorerna, vilket
varit vilande under nagra ar. Syftet med ambassaddrerna
dr att f ett ombud som stimulerar och verkar fér
forséljning av biljetter till vdra forestéllningar pd sina
arbetsplatser/foreningar. Vi har nu en grupp med 21
ambassadodrer som vi triffar i anslutning till ny sdsong
och nya program. Verksamheten kommer att utvdrderas i
maj 2022.

Andra samverkanskontakter

Under dret har vi skapat kontakt med Studentkaren i
Sundsvall f6r samtal om framtida samverkan. Skvaderns
gymnasieskola har sedan tidigare varit en av vara
samverkanspartners och vi kommer att ta initiativ for att
férdjupa den kontakten.

Viharunder dret deltagiti samtal under ledning av
Sundsvalls kommun, om hur de ideella organisationerna
kan bidra till 6kad kvalitet f6r kommunens dldre.

Inom repertoararbetet samverkar foreningen med flera
lokala foreningar for att tillsammans vilja och genomfora
forestéllningar.

Marknadsgruppen

Gruppen har ansvarat for och arbetat med
marknadsforing for att stérka och sprida varumarket
Scen Sundsvall. Under aret har marknadsgruppen
tillsammans med kansliet tagit fram informations- och
presentationsmaterial for foreningen samt arbetat
redaktionellt med foéreningens program, Scener i
Sundsvall. Aven i arbetet med féreningens digitala
kanaler har gruppen medverkat. M6ten har genomforts
med lokal media for att hitta samarbetsformer och en
samverkan med Riksteatern vad géller marknadsforing
har initierats. Marknadsgruppen har dven arbetat med
sina interna processer och medverkat for att utveckla
storre samverkan med 6vriga arbetsgrupper.

I gruppen ingdr Marléne Axemo Gode
(gruppsamordnare), Asa Jadelius, Abdullatif Haj
Mohammad och Ann Modin (volontir).

Repertoargruppen

Gruppens uppdrag ér ett aktivt repertoararbete i

syfte att skapa ett allsidigt och kvalitativt utbud. Varje
forestdllningsforslag skall ocksa innehélla Gverviganden
om risker och mdjligheter samt ekonomiska berdkningar
och prognoser. Under aret triffades gruppen tolv ganger.

Ordinarie medlemmarigruppen dr Inger Melén
(gruppsamordnare), Frans Costell och Anna-Karin Ogén.
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Hump

Verksamheten har inneburit uppbyggnad och rivning
av scener vid forestédllninga bade féreningens egna
samt andra arrangdrers forestillningar. Ersittning

for detta har utgdtt. Personer har engagerats for varje
specifikt tillfdlle. Under &ret har 6 personer varit
anstidllda for HUMP, 1-3 personer har arbetat vid fem
(5) forestdllningar. Det har varit ett omfattande arbete
att bemanna for att utfora efterfragad tjénst, eftersom
rekrytering sker vid varje tillfdlle. Verksamhetens
motiv har varit att kostnaden f6r ink6p av denna tjénst
overstiger kostnaden for att driva den i egen regi.

Medlemsgruppen

Gruppens uppdrag har inneburit ansvar for
medlemsvard, medlemsrekrytering, medlems-
erbjudanden och medlemstriffar. Erik Thunstrom
(gruppsamordnare), Magnus Gode, Britt-Marie Jonsson
och Maria Sjoblom (volontér) har ingatt i gruppen.

Pa grund av covid-19 har dock arets verksamhet varit
begrinsad och médngden aktiviteter

har varit avsevirt firre dn tidigare ar. Bland de aktiviteter
som genomforts kan ndmnas tréffar i samband med
vara forestillningar samt skriftlig information via bland
annat e-post.

Riksteatern Vésternorrland

Riksteatern Vésternorrland (RTY) utgors av
ldnets sju teaterforeningar. Scen Sundsvall 4r en
avmedlemmarnaiRTY och representerasidess
styrelse av Inger Melén, ledamot och Frans Costell,
ersdttare.

Ovrigamedlemskap

Scen Sundsvall &r medlem i Féreningen
Folkets Hus i Sundsvall och Foreningsarkivet
Visternorrland. Scen Sundsvall &r medlem i
arbetsgivarorganisationen Fremia.

Biljettservice

Scen Sundsvall, Scenkonst Visternorrland och
Sundsvalls Tidning/Mittmedia driver gemensamt
den ekonomiska féreningen Sundsvalls
Biljettservice, som genom Entré Sundsvall séljer
biljetter till evenemang i Sundsvallsomradet och i
Givle.
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Erik Thunstrém

/

Anna-Karin Ogén

Marianne Staaf-Galldin

Asa Jadelius

-

Magnus Gode

Marléne Axemo Gode

Britt-Marie Jonsson

Frans Costell
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Scen Sundsvalls fortroendevalda

ORDFORANDE OVRIGA LEDAMOTER VALBEREDNING
Helge Sjodin Abdullatif Haj Mohammad Roger Nylander [sammankallande]
Frans Costell Hakan Olsson
- Erik Thunstrém
VICE ORDFORANDE
Marianne Staaf-Galldin AsaJadelius REVISORER
Magnus Gode Stefan Aronson [sammankallande]
KASSOR g/lr?r:;e_lrzaerﬁf;n; Gode Eric Carlsson
Britt-Mearie Jonsson REVISORSERSATTARE
SEKRETERARE Rc?land Ez.réfstrom
Britta M&ree

Inger Melén

AnnaKarin Westberg Johanna Nystrém Helén Lindfors Veronica Litstrom
anstalld till och med 2021-04-30 anstalld fran och med 2021-08-01
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Livestreaming
Live fran Gnosjd!, Froken Elvis, Osten Eriksson
& Jens Kristesen.

Filmklubben

Filmvisning och fika fér medlemmar. Fyra filmer
visades under hosten: Mitt andraland, Kjell
Lonnd - ett livi kérsang, Vanbo och Mats/Maria. I
samarrangemang med Film Vésternorrland.

Bokklubb

Digital bokklubb med Eveline Santner, S6rjen som
blevav Anna Takanen.

Afternoon Teater

Fika och forestillning pa l16rdagar pa Sveateatern. Sa
sant som det dr sagt med Maria Arnadottier och Har
du tid? med G6ran Hansson och Mattias Kagstrom.

Kartan Sver oss

En extentiell horlursvandring med egen mobil och
horlurar genom det inre landskap som uppstar nér vi
tdnker pa framtiden. 4 vandringar genomfordes.

Moln

En musikaliskt préglad cirkusforestédllning med
utgangspunkt pa Karin Boyes diktverk.

Holy
Luxuds och storskalig jonglering pd minimal yta med
Emil Dahl.

Septembercirkus Sundsvall

Korus, familjefest med forestéllningarna Marmelad,
Tidsfordriv och Victors Varieté o Virrvar, Cirkus on
the top med Cirkus Elvra & Sundsvalls stadscirkus

med musik av Yohio. Ett arrangemang i Cirkuslyftet
dér Scen Sundsvall dr samarbetspartner.

Britt-Marie var hér

En kdrlekshistoria om en kvinna som véntat ett
heltliv pd att hennes ska borja. En berdttelse om
samhillen vid végar dér fotboll och pizzerior dr det
sista som Overger madnniskorna.

Sorjen somblev
En personlig berdttarforestéllning om att vara barn
till ett krigsbarn avoch med Anna Takanen.

Rampfeber

Vad hinder bakom kulisserna pa en teater? I Michael
Frayns prisbelonta Noises off fick publiken en inblick
iteatervdrlden backstage.

Ex
Helena av Sandeberg m.fl. i en psykologisk
dramakomedi om den till synes perfekta familjen.

Marie Bergman

Workshop och konsert med artisten och ltskrivaren
Marie Bergman. Ett samarrangemang med
Yogakillan.
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STATISTIK

Foérestéllning

Na&r du gar pé kansla ar du alltid i tid
Marie Bergman — Workshop

Marie Bergman — Konsert

Filmklubb visar Vanbo & Mats/Maria
Osten Eriksson & Jens Kristensen

EX

Rampfeber

Kartan dver 0ss

Sorien som blev

Filmklubloen visar Kjell Lonnd — ett liv i kdrsdng
Har dutid

Britt-Marie var har

Play 3.0

Kartan dver 0ss

Circus On The Top — Cirkus Elvira, Sundsvalls Stadscirkus
Victors Variete o Virrvarr — Nordcirkus
S& Sant som det ar sagt

Tidsfordriv — Kompani KIang
Marmelad — Claire Parsons Co
Bokklubb — Sérjen som blev
Filmklubben visar Mittandra land
HOLY med Emil Dahl

Bokklubb — Britt-Marie var har

Kartan dver 0ss

Kartan dver 0ss

Kartan dver 0ss

Moln

Moln

Kartan dver 0ss

Kartan dver 0ss

Out of Chaos

Livestreaming Froken Elvis

Medea

Live fran Gnosjo

NOKIA — Live pé bio
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Allmént om verksamheten

Scen Sundsvall 4r, som en del av Riksteatern, en
allménnyttig ideell forening med uppdrag att
arrangera ett rikt utbud av géstspelande, hogkvalitativ
scenkonst pd olika scener i Sundsvalls kommun.
Foreningen ingdr i Riksteaterns organisation och &dr
en av de storre foreningarnailandet vad avser antalet
medlemmar.

Med sina cirka 730 medlemmar &dr Scen Sundsvall en
av de storre foreningarna i kommunen och har ddrmed
ett stort ansvar som medspelare i kommunens och
regionens kulturliv. Det ansvaret innebédr bland annat
att erbjuda en variationsrik repertoar av hég kvalité
och att arbeta for utveckling av kvalitén pd och kring
féreningens arrangemang.

Vibemdodar oss dirfor sirskilt dels om att mota var
publik pé ett positivt sitt, dels att arbeta for att 6ka
tillgingligheten till var verksamhet f6r grupper som
av olika skil inte har full tillgéng till kulturlivet. For
att kunna garantera en s pass stor och angeldgen
verksamhet som den féreningen bedriver, har vi
under aret aktivt uppvaktat Kultur- och
fritidsndmnden i kommunen f6r att visa pa behovet
av ldngsiktiga, kommunala utféstelser infor
kommande sésong.

Arets forestéllningar har huvudsakligen producerats
av Riksteatern men dven av andra producenter.

Resultat

Pd grund avrddande pandemi har féreningen inte
kunnat genomfora forestédllningar i den omfattning
som var planerad vilket bland annat innebér att
féreningen ar 2021 uppvisar forlust med ca 100 000
kronor.

Foreningen har under dret sokt bidrag fran Sundsvalls
kommun och beviljats bidrag pa 470 ooo kronor.

Féreningen har dven sokt bidrag frdn Kulturrddet
och beviljats verksamhetsbidrag 92 ooo kronor samt
projektbidrag 54 400 kronor, observera att bidragen
inte ingdr i drets resultat. Orsaken till detta dr att
redovisning till Kulturradet dnnu inte dr utférd och
ddrmed finns osdkerhet gillande om hela bidraget
kommer att f behallas.

Vad betriffar foreningens resultat och stédllning
i 6vrigt hdnvisas till efterfoljande resultat-
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Resultatrakning Balansrakning

Beloppikr Not 2021-01-01- 2020-01-01- Beloppikr Not 12/31/2021 12/31/2020
12/31/202] 12/31/2020

Rérelseintékter TILLGANGAR
Nettoomsattning 178131 123390
-Biljettforsaljining 172972 145 648 Anldaggningstillgangar
Ovriga rorelseintakter
-Statliga bidrag Materiella anlaggningstillgdngar 4
-Komunala bidrag 470000 470000 Inventarier, verktyg och installationer 0 0
-Komunala bidrag, Cirkuslyftet 85000
-KUR, Cirkuslyftet 424 304 Finansiella anldggningstillgangar
-bidrag korttidsarbete 0 20604 Andra ldngfristiga vardepappersinnehav 642 642
-Ovriga rorelseintakter 439936 365792

Summa anldggningstillgangar 642 642
Summa rorelseintikter *) 1770 343 1125435

Omsittningstillgangar
*]varav Cirkuslyftet 696 889

Kortfristiga fordringar
Roérelsekostnader Kundfordringar 62 250 109530
Verksamhetskostnader 1 -203089 -215389 Skattekonto 20670 0
Gager *] -394 876 -204 236 Ovrigafordringar 0 0
Ovriga externa kostnader 2 -575723 -122 976 Fordran moms 49678 44169
Hyra teaterlokaler ] -103860 -42000 Ovrigainterimsfordringar 6955
Personalkostander 3 -594 970 -614993 Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 0 0
Av/nedskrivningar av materiella och 0 0
immateriella anldggningstillgdngar Summa kortfristiga fordringar 139553 153699
Summa rorelsekostnader -1872518 -1199 594 Kassa och bank *] 1359 211 1283969
*Jvarav Cirkuslyftet -131190 Summa omsiéttningstillgangar 1498764 1437668
**] varav Cirkuslyftet -56 360

SUMMA TILLGANGAR 1499 406 1438 310
Rorelseresultat -102175 -74160
Resultat fr&n finansiella poster *] varav
Ranteintakter och liknande resultatposter 0 -Scen Sundsvall 863506
Rantekostnader och liknande resultatposter -649 -168l -Cirkuslyftet 495705
Avsattning till fond 5 0
Summa finansiella poster -649 -1681
Arets resultat -102823 -75840
Varav Forza Nacksta 2.0 0 0
Varav Scen Sundsvall -102823 -7/5840
Summa -102823 -75840
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Balansrakning Noter

EGET KAPITAL OCH SKULDER Beloppikr 2021-01-01- 2020-01-01-
Beloppikr Not 12/31/2021 12/31/2020 12/31/2021 12/31/2020
Bundet eget kapital Not1 Verksamhetskostnader
Avsittningar Forestaliningskostnader ) 175993 35966
Fond fér scenkonstframjande &tgarder i Sundsvall 340 329 340329 Programblad 0 25967
Riskfond 100000 100000 Ink&p material och varor 178 11632
Fond kompetensutveckling 50000 50000 Foreningskostnader 1172 28829
Fond verksamhetsutveckling 69 000 69 000 Styrelse & medelmsmoten 25536 32733
Summa bundet eget kapital 559 329 559 329 Annonskostnader 210 80262
Summa 203089 215389
Fritt eget kapital
%] Varav Cirkuslyftet 135 307
Balanserad vinst eller férlust 177164 253004
Arets resultat -102823 -75840 Not2 Ovrigaexternakostnader
Summa fritt eget kapital 74 341 177164 i
Lokalhyra ) 79500 45500
Summa eget kapital 633670 736493 Fororukningsinventarier 22606 3810
Dataprogram 25010 9185
Kortfristiga skulder Biljetter ” 6746 0
Kost&log ) 74412 6139
Leverantdrsskulder 39 378 12398 Resekostnader 2278 2498
Ovriga skulder, semesterloner 41499 60776 Annonsering 0 150
Skatter soc.avgmm 82755 136 827 Reklamtrycksaker 415 6833
Kontokortsavqifter 0 0
Upplupna kostnader och frutbetalda intdkter Representation 12601 8858
KUR, Cirkuslyftet 420307 416 419 Kontorsmaterial 1230 204
KUR, Scen Sundsvall 5 146400 Tele & datakommunikation 1802 1715
Ideel Kultur, Scen Sundsvall 5 60 000 Porto 240 204
REG, Cirkuslyftet 75398 75398 Styrelsearvoden 35920 28247
FOreningsstdmma 0
Summa upplupna kostnader och férutbetalda Bankkostnader 2587 1560
intdkter 702105 491817 Ovriga externa tjanster ] 301365 13
Foreningsavaifter 5275 400
Summa kortfristiga skulder 865737 701818 Ldmnade bidrag 0 3950
Summa 575723 122976
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1499 406 1438 310
% Varav Cirkuslyftet 34000
] Varav Cirkuslyftet 55126
%) Varav Cirkuslyftet 267500
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Kostnader géllande Cirkuslyftetingar
dven med mindre vardeniifler poster
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Not 3

Not4

Not5

Personalkostnader

Loner

Sociala kostnader inkl sarskild
IGneskatt

Ovriga personalkostnader
Summa finansiella poster

Inventarier

Ingdende anskaffningsvarde
Aretsinkdp
Utgaende anskaffningsvirde

Ingdende avskrivningar
Arets avskrivningar
Utgaende avskrivning

Redovisat restvirde
Avsittningar

Ev deldterbetalning Kulturrddet
Aterbetalningskrav Ideel Kultur
Kompetensutveckling
Verksamhetsutveckling
Riskfond

Summa
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Redovisningsprinciper och bokslutskommentarer
Belopp ikrominget annat anges.

Allménna redovisningsprinciper
Arsredovisningen har upprattats i enlighet med Arsredovisningslagen och Bokfdringsndmndens
allmanna rad.

Viarderingsprinciper m.m.
Tillgdngar, avsattningar och skulder har varderats till anskaffningsvarden om inget annat anges
nedan.

Fordringar
Fordringar &r redovisade till anskaffningsvarde minskat med eventuell nedskrivning.

Avskrivningsprinciper for anldggningstillgangar

Avskrivningar enligt plan baseras pé ursprungliga anskaffningsvarden minskat med beraknat
restvarde och avskrivning sker dver tillgdngens beraknade nyttjandeperiod. Nedskrivning sker
vid bestdende vardenedgang.

25.



=
©)
=
=
[0}
Qo
O
=
=
]
9
©)
N
b
[N

Scen Sundsvalls styrelse 2021

ORDFORANDE
Helge Sjodin

KASSOR
Britt-Marie Jonsson

LEDAMOT
Marlene Axemo Gode

LEDAMOT
Frans Costell

LEDAMOT
Asa Jadelius

LEDAMOT
Anna-Karin Ogen
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VICE ORDFORANDE
Marianne Staaf-Galldin

SEKRETERARE
Inger Melén

LEDAMOT
Abdullatif Haj Mohammad

LEDAMOT
Erik Thunstr&m

LEDAMOT
Magnus Gode



SIOJpUIT US|SH - BS[enRIadsie S|[PASPUNS LSS Ae BUIUAIBWIOA

I scen sundsvall

Play 3.0

EN DEL AV RlKSTEAT;ERN
Foto: Soren Vilks o



