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Verksamhetsplan Scen Sundsvall 2023 - 2025  
 

 
 
Föreningens fyra målområden, för varje målområde utarbetar 
styrelsen en årlig aktivitetsplan. Resultatet av de insatserna 
redovisas till årsmöte. 
1. Föreningens Medlemmar, som vid årsmötet utser  
2.Föreningens styrelse, styrelsen ansvarar för föreningens 
verksamhet, framförallt att ta fram  
3. Utbudet med scenkonstarrangemang av hög kvalitet. 
Utbudet förutsätter brett  
4. Samarbete mellan många olika personer och aktörer 

 
 
Verksamhetsplanen omfattar tre år, dvs åren 2023 tom 
2025 och den utgör grunden för styrelsens årliga planering 
av verksamheten. Planen ska kompletteras med en 
utbildningsplan.  

Föreningen Scen Sundsvall  
Scen Sundsvall (ScS) är en ideell förening med 748 
medlemmar (december 2022).  Föreningen, som utgör en 
del av Riksteatern, bildades som Sundsvalls 
Teaterförening 1933. Riksteatern är en folkrörelse med 
230 lokala föreningar, varav Scen Sundsvall är en av de 
fem största. Utbudet har i takt med tiden förändrats från 
att omfatta enbart teater till ett brett och varierat utbud 
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inom scenkonsten i Sundsvall. År 2010 bytte föreningen 
namn till Scen Sundsvall för att bekräfta den bredare 
verksamheten.  

Scen Sundsvall är den största kulturföreningen i 
Sundsvalls kommun. Den är delägare i Folkets 
Husföreningen och Entre Sundsvall.  

Föreningens uppgift är att arrangera gästspel i 
Sundsvall så att boende och besökare får del av ett 
brett och varierat scenkonstutbud. Scen Sundsvall 
genomför cirka 30 professionella arrangemang varje år 
och det sker ett aktivt arbete med att skapa ett 
mervärde för publikens upplevelse av våra 
föreställningar. 

Medlemmarna är föreningens kärna och centrum. De 
kan påverka utbudet och verksamheten bland annat 
genom medlemsträffar, egna kontakter 
och styrelseuppdrag med mera. Kontinuerligt ökas 
värdet av medlemskapet genom avtal med lokala 
partnerföretag om förmåner till medlemmarna. 

Scenkonsten förändras kontinuerligt med nya uttryck 
och former, arrangörer och scener. Det är viktigt att 
förstå, följa med och driva denna utveckling. Kultur 
uttrycks också i andra former som till exempel på 
webben, i live-events och intressegrupperingar. Detta 
kan antingen skapa konkurrens om uppmärksamheten 
eller stärka scenkonsten. Med vårt utbud av scenkonst 
och genom samverkan vill vi bidra till utvecklingen av 
det goda och engagerade samhället och göra det 
tillgängligt för alla.  
 

Vision för Scen Sundsvalls verksamhet  
Scen Sundsvall arrangerar gästspelande scenkonst 
av hög kvalitet med målsättningen att vara en 
självklar aktör i regionens kulturliv.  

Genom att erbjuda ett rikt och varierat kulturutbud bidrar vi till att 
göra Sundsvalls kommun till en attraktiv plats att bo, verka och 
leva i. Vår verksamhet och repertoar präglas av mångfald och 
speglar allas lika värde. Delaktighet, engagemang och respekt 
är föreningens värdeord. 
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Målområden för föreningens verksamhet  

1.Medlemmarna  
Scen Sundsvall är en ideell förening, vilket innebär att 
medlemmarna utgör vårt mest angelägna fokus. Det är 
angeläget att vi underlättar för samtliga intresserade att vara 
medlem i förening, tar vara på personligt engagemang för olika 
funktioner och det är en självklarhet att var och en ska ha 
möjlighet att påverka föreningens verksamhet. Medlemsmöten, 
årsmöte, medverkan i föreningens verksamhet och digital 
kommunikation är former för att ge medlemmar information och 
delaktighet.  Genom Riksteaterns statistik följer vi kontinuerligt 
medlemskaderns struktur och utveckling. Även för de som 
ännu inte är medlemmar, ska det vara enkelt och intressant att 
ta del av vårt utbud av bred scenkonst av hög kvalitet. Genom 
vår verksamhet skapar vi tillfällen till möten och stärker 
kommunikationen mellan olika samhällsgrupper.  

Målsättning t o m år 2025  
• Antalet medlemmar har ökat under perioden.  
• Nuvarande medlemmar har valt att vara kvar i föreningen 

• Vi har utvecklat nya, attraktiva koncept för att öka värdet av att vara medlem 
i föreningen 
 
2. Styrelsen  
Styrelsen väljs av föreningens medlemmar vid 
årsmötet och ansvarar för föreningens 
verksamhet. Styrelsens representation kännetecknas 
av både kontinuitet och förnyelse. 

Det ska vara inspirerande att delta i styrelsearbetet. Tydlig 
roll, struktur och ansvarsfördelning är viktigt för att arbetet 
ska flyta lätt och smidigt för både styrelse och kansli. En 
arbetsordning finns utarbetad för styrelsen, arbetsgrupper 
och kansli. Varje styrelsemedlem är väl förtrogen med sin 
egen funktion och sitt uppdrag och är engagerad i styrelsens 
gemensamma arbete. Arbetet grundas i våra värdeord 
delaktighet, engagemang och respekt. 

Målsättning t o m år 2025  
• Fördjupat arbetssättet där styrelsen tillsammans med kansliet 

återkommande fördjupar sin kunskap genom omvärldsbevakning 
inom scenkonstområdet.  

• Upprättat en utbildningsplan för styrelsen  
• Utvecklat arbetsformer för att stärka styrelsen i värdegrunden 

delaktighet, engagemang och respekt. 
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3.Utbudet  
Scen Sundsvalls syfte är att arrangera scenkonst av hög 
kvalitet, för medlemmar och andra intresserade. Vi väljer 
medvetet ett allt bredare utbud och attraherar därmed både 
befintliga och nya målgrupper. Utbudet har återkommande 
inslag av global scenkonst. Föreningen arbetar med både stora 
och små producenter och arrangerar utbud i flera 
kommundelar. 

Vi introducerar nya scenkonstformer i Sundsvall och ligger i 
framkant med att driva en medveten utveckling av utbudet. Tyst 
teater, dans och nycirkus är exempel på sådant 
nyskapande. Teknikutvecklingen möjliggör att vi kan erbjuda nya 
former och nya scener inom scenkonsten. 

 
Målsättning t o m år 2025  

• Har ökat bredden i vårt scenkonstutbud 
• Har ett scenkonstutbud som årligen säkrar det 

ekonomiska utfallet, för att möjliggöra både variation 
och djup resp. bredd i utbudet samt möjligheter till 
utvecklingsarbete inom scenkonsten 

4. Samarbete  
Samarbete är en strategi för all verksamhet inom Scen 
Sundsvall och tillsammans är vår devis. Det innebär att vi 
samarbetar med olika aktörer, både när det gäller utbudet och 
för att ge våra medlemmar och övrig publik goda 
förutsättningar. Samverkan i olika arrangörsnätverk, med 
externa producenter och med andra aktörer i samband med 
våra arrangemang är arbetssätt inom föreningen. 
 
Målsättning tom år 2025  

• Scen Sundsvall är en attraktiv och efterfrågad samverkanspart.  
• Har skapat robusta arbetsformer för lokal samverkan med andra 

föreningar/organisationer 
 
 
 
 
 
 
Februari 2023 Styrelsen 

 


