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2025

Antligen
Riksteate

Verksamhetsaret 2025 markerade en viktig milstolpe

i foreningens historia. Under dret bytte vi namn fran
Scen Sundsvall till Riksteatern Sundsvall. Namnbytet
tydliggdr vér tillhdrighet till den nationella Riksteatern
och stédrker var identitet som en del av en rikstdckande
folkrorelse for scenkonst. Samtidigt dr vart uppdrag
ofdrindrat - att erbjuda Sundsvallsborna en bred och
varierad scenkonstmeny av hog kvalitet.

Under aret har vi presenterat ett mangsidigt program
med teater, musik och scenkonst f&r olika malgrupper
och generationer. Publiken fick bland annat uppleva en
stamningsfull hyllning till Allan Edwall 100 ar, med Helen
Sjoholm och Lennart Jahkel pa scen — en kvill fylld av
viarme, humor och musikalisk nédrvaro.

Vi presenterade dven den 3D-animerade och
teckentolkade uppséttningen av Spoket pa Canterville,
ett exempel pd hur ny teknik och tillgénglighet kan
forenasiscenkonsten. Obeskrivligt exceptionellt att se
det virtuella spoket som virvlade runt pd scenen men som
iverkligheten befann sigi Stockholm.

Operakonsten tog plats genom géstspel av
Norrlandsoperan med Puccinis klassiker La Boheme,
och musikglddjen stod i centrum nér Klas Norberg
tillsammans med The Jukebox bjod pa svingig nostalgi
och spelgléddje.

Var ambition dr att kombinera det etablerade med det
nyskapande - att skapa mdten som berdr, engagerar och
vicker samtal. Med ett varierat och tillgdngligt utbud vill
vind sdvil trogna teaterbesdkare som nya publikgrupper
och bidra till att sénka trosklarna till scenkonsten.
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Riksteatern Sundsvall fortsitter att vara en betydelsefull
kulturaktdr i kommunen och en aktiv del avden
nationella folkrorelse som verkar for att scenkonst ska
vara tillgdnglig for alla, oavsett var i landet man bor.

En sdrskild héjdpunkt under aret var nér Riksteatern
Norra arrangerade Stjdrnkalaset/Scenkonstdagarna
i Sundsvall den 23-25 oktober. Konferensen

samlade Riksteaterforeningar och kulturaktdrer
fran hela regionen for inspiration, ndtverkande och
framtidsspaning.

Vi ser med stolthet tillbaka pd ett dr préglat av utveckling,
kvalitet och samverkan. Med det nya namnet som grund
fortsétter vi vart arbete med att skapa ett levande,
inkluderande och modigt kulturlivi Sundsvall.

Ingeborg Wiksten, ordforande

Innehall

Ordférande har ordet 2
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Foto: Mats Backer
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Ideellt arbete

Riksteatern Sundsvall &r en ideellt arbetande teaterfdrening med intresserade medlemmar
och en aktiv styrelse. Foreningens verksamhet bérs av ett omfattande ideellt arbete som
innefattar sdval traditionellt styrelsearbete som praktiska och publikndra uppgifter.

Styrelsen med stdd av personal ansvarar for planering, arrangemang och genomférande

av forestallningar, vardskap fér publik och tillresta ensembler samt marknadsféring och
publikdialog. Det ideella engagemanget ar en férutsattning for att kunna erbjuda ett brett och
kvalitativt scenkonstutbbud i Sundsvall.

Genom det ideella arbetet skapas mdten mellan scenkonst och publik och féreningen bidrar
aktivt till ett levande kulturliv i kommunen.
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Medlemmar

Medlemmarna dr grunden i folkrorelseféreningen
Riksteatern Sundsvall. Féreningen har en omfattande
verksamhet och dr en av de ”tio stora” inom Riksteatern
vad gédller medlemsantalet.

Medlemsvard

Vi ska verka for att medlemmarna far kontinuerlig
information om vad som hinder i féreningen.
Kommunikationen med féreningens medlemmar sker
béde genom triffar och medlemsbrev fér att ge dem
mojlighet till paverkan. Vi skickar &ven ut enkit till
medlemmarna for att ta del av deras synpunkter och
engagemang

Medlemsrekrytering

Vart viktigaste uppdrag dr att tillgodose vdra
medlemmars behov och stdrka deras engagemang.

Négra exempel pa aktiviteter som uppstatt efter férslag
fran medlemmar dr bussresor till férestédllningar pa
annan ort. Pa alla vdra forestillningar har vi haft 1-2
arrangorsviardar som fokuserat pd att prata med publiken
och ge information om féreningen samt rekrytera
medlemmar. Vi har ocksé haft en aktivkommunikation
om forestillningarna via sociala medier.

Medlemstréffar

Medlemstréffarna har fortsatt utvecklats pa ett bra sétt.
Dir har vi presenterat kommande utbud i en gemytlig
atmosfir med underhallning och 6verraskningar.
Styrelsen och personalen har involverats med olika
uppdrag. Det dr ett viktigt tillfédlle att mota
varamedlemmar och f4 en dialog kring repertoar

och arrangemang.

Scenpass & lokala formaner

Genom medlemskapet far vara medlemmar
medlemskortet Scenpass Sverige. Kortet ger bland
annat reducerat biljettpris pa de flesta av Riksteatern
Sundsvalls arrangemang. Medlemmarna far ocksd lokala
rabatter hos véra partners i Sundsvall - E Street, Café
Charm, Herbanist, Sundsvall Chocolate House, IDO

te & kafferosteri och Made in Medelpad. Scenpasset

ger dessutom medlemmarna fina rabatter pA manga
evenemang ihelalandet.
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Vardskap
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Publikvérdarna

Riksteatern Sundsvall hade 15 ideellt arbetande
publikvédrdar under ar 2025. De toghand om
vdrdskapet pa Riksteatern Sundsvalls 26

egna forestédllningar samt pa Tonhallens 69
evenemang. Oftast dr det 3—4 publikvdrdar vid
varje evenemang. Deras uppdrag dr att vilkomna
och ge service till publiken. De medverkade
ocksa, tillsammans med Scenservice,
sdkerhetsarbetet i samband med forestéllningar.
Publikvdrdarnas arbete pa Tonhallen innebar
intdkter till foreningen.

Ambassadorer

Samverkansarbetet mellan Riksteatern
Sundsvall och Scenkonst Vésternorrland

med ambassadorer pa arbetsplatser och i
féreningar fortloper. Syftet dr att ombuden ska
stimulera och verka for forséljning av biljetter
till vara forestdllningar pd sina arbetsplatser/
féreningar samt att sprida information.
Ambassadodrerna dr 20 personer som vi tréffar
regelbundet. Under 2025 har ambassaddrerna
aktivt spridit information om féreningens
utbud och salt biljetter till Riksteatern
Sundsvalls forestédllningar.

Hump

Att bdra in kulisser och rekvisita samt
bygga upp och riva scener - det dr
humparnas arbetsuppgift. I ar har vi
avvecklat verksamheten med egna
humpar och istillet anvént oss av
Hump ABiUmea.

Detta for att det dr svartatt fatagi
personer som vill/kan hoppa in ndn gdng
per ar for att arbeta nagra fa timmar.
Under 2025 har vi vid ett tillfille anvint
oss av egna humpar, men dé skulle vi ha
tvd, men pa grund avavhopp blevhan
ensam. S4 ddrfor anvénder vi oss numera
bara av Hump AB da behov finns av bygg-
och barhjilp.
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Utvecklingsfragor

Styrelsen

Styrelsen i Riksteatern Sundsvall har i uppgift att leda
féreningens arbete med att arrangera och sprida scenkonst
i Sundsvall och dess ndromrade. Deras ansvar inkluderar
bland annat:

e Planering och strategi — sdtta mal och riktning for
verksamheten, i linje med Riksteaterns uppdrag att gora
scenkonst tillgénglig for alla.

e Ekonomiskt ansvar — hantera foreningens budget, scka
bidrag och sikerstilla en hallbar ekonomi.

e Programliggning - besluta om vilka forestéllningar och
evenemang som ska arrangeras. Forslagen kommer oftast
fran repertoargruppen som har god kontakt med andra
kulturaktorer.

e Marknadsforing och publikarbete — arbeta for att nd ut till
publiken genom kommunikation och lokala samarbeten.
e Medlemsengagemang - stdrka och utveckla foreningens
medlemsbas samt samverka med andra lokala féreningar
och kulturaktorer.

Styrelsen arbetar ideellt och utses av foreningens
medlemmar vid drsmotet. Deras uppdrag dr att sdkerstélla
att Riksteatern Sundsvall fortsitter att vara en levande och
relevant kulturaktdr i regionen.

Repertoargrupp

Delar ur styrelsen och anstéllda vid kansliet arbetar fram
vilka forestéllningar féreningen ska arrangera och pd vilka
scener. Genom att kalkylera kostnader och intdkter och titta
patidigare publikantal pé liknande forestéllningar arbetar
vi fram sdsongens repertoar. Fran kommunen, som genom
verksamhetsbidrag delvis finansierar var verksamhet, finns
dven krav pd vad vér verksamhet pd scenerna ska erbjuda.
Nir allt detta sammanstéllts skickas repertoargruppens
forslag till styrelsen for godkdnnande.

Samverkan

Verksamhetsaret inleddes dven detta ar med kulturfrukost,
ddr styrelsen bjod in Scenkonst Vésternorrlands

marknads och forséljningschef Staffan Nilsson. Under
motet diskuterades hur vi battre kan samverka for att
bidra till ett brett och levande kulturlivi Sundsvall. Det
blev ett inspirerande samtal priglat avteamanda och ett
engagemang till samarbete.

Vi sdker aktivt kontakt med andra kulturaktdrer och

har bland annat ett padgidende samarbete med Svartviks
teaterfOrening, som ansvarar for serveringen vid vira
Afternoon Teater-forestédllningar. En annan viktig
samarbetspartner dr E-Street, ddr vi under aret har fortsatt
vart framgangsrika samarbete. Satsningen pa en repertoar
med lokala artister har mottagits vél av publiken, som

uppskattar konceptet med mat och kulturupplevelse i

en och samma kvill. Under dret har vi ocksa samverkat
med Frida Stenhoff sédllskapet och Deckarfestevalen med
forestéllningar.

Vi har ocksd ett gott samarbete med Sundsvalls
gymnasium och Skvaderns gymnasieskola, som bada har
scenkonstutbildningar. Under aret har vi funnit fler former
for samverkan dir bland annat elever fran Skvadern har
startat en podd, Teatersnack, ddr de bl.a samtalar om vara
forestéllningar. Vi glads mycket at Skvaderns engagemang
och medverkan.

Riksteatern Sundsvall har aktivt deltagit i olika kultur-
nitverk, bdde inom Riksteatern och pé lokal och regional
niva. Detta har gett oss 6kad kunskap, nya samarbeten och
mojligheten att genomf6ra gemensamma aktiviteter.

Medlemmar

Under aret har foreningen arbetat aktivt med att utveckla
olika mervérden for vdra medlemmar, bdde kopplat till
medlemskapet och i samband med f&restéllningar. Vi

har arrangerat medlemsmaten, tva bokklubbar och en
filmklubb. Vi har ambitionen att utveckla en Teaterklubb for
att mota upp de som vill ha séllskap pd forestédllningen och
prata om den efterat.

Vi erbjuder dven medlemsrabatter hos utvalda butiker och
caféer, och vid vissa forestédllningar har medlemmar fatt
mojlighet att triffa skddespelarna efter forestillningen.

Vi ser girna att vdra medlemmar engagerar sig i foreningens
verksamhet och bidrar pa olika sdtt. Det kan handla om
uppdrag som ambassador publikvird eller att deltai HUMP
(hjilp med bygg och rivning i samband med forestéllningar).
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Forestillningar och tillgénglighet

Var ambition dr att erbjuda ett brett och varierat utbud av
forestillningar som tilltalar sd manga som mojligt. Detta
gOr vi genom Riksteaterns turnerande program, andra
nationella produktioner samt ett allt stdrre engagemang av
lokala och regionala aktorer. Det har lett till ett 6kat antal
forestillningar och en storre mangfald i vart utbud.

Under aret har vi fortsatt med Afternoon Teater (I6rdagar
Kkl. 15 pa Sveateatern) och Event & Mat pa E-Street, tva
koncept som visat sig mycket framgangsrika.

Enviktig del av vart arbete har varit att samverka med
Sundsvalls kommun och anpassa oss till visionen i
kommunens mal- och resursplan.

Tillgdnglighet dr en viktig fraga for oss, och vi strévar

efter att &ven personer med funktionsnedsittning, ska
kunna ta del av vara forestéllningar. Darfor erbjuder vi
syntolkning och tar in produktioner som riktar sig till
mindre malgrupper. Ett exempel pa det dr Spoket pa
Canterville, som spelades pé teckensprak och dir endast
en av skddespelarna talade alla roller. Dar tog vi naturligtvis
kontakt med Kristina skolan i Hirndsand, en skola

for horselskadade.

Var malsdttning dr att sprida scenkonst i hela Sundsvalls
kommun, och vi arbetar kontinuerligt med att hitta lokaler
som uppfyller férestédllningarnas behov av utrymme och
teknik. Genom att erbjuda bussresor har vi dven kunnat
mojliggora scenkonstupplevelser utanfér kommunen.

Styrelsen

Styrelsen har under verksamhetsaret haft 8 protokollférda
mdten och arbetsutskottet (AU) 7 moten. Styrelsen har
under aret bestatt av13 ledamdter.

Riksteatern Sundsvall 4r en av tre dgare i Entré Sundsvall
tillsammans med Scenkonst Visternorrland och Bonnier
News Local. Entré dr en ekonomisk férening med syftet

att ge Sundsvallsborna littillgdngliga biljettkdp och
evenemangsinformation - en marknadsplats for arrangorer
och deras evenemang. Styrelseledamot fran Riksteatern
Sundsvall 4r ordf. Ingeborg Wiksten med Birgitta

Skoglund som ersdttare. Vi har tvd ledaméter i Riksteatern
Visternorrlands styrelse, det dr Inger Melén och Frans
Costell och vi dr medlem i Folkets Hus & Park.
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Styrelsen sammantrédder oftast fysiskt pa Norra
jarnvégsgatan 10, ddremellan har vi digitala moten vilket
kan vara praktiskt bade vad giller tid, milj6 och att vi ibland
befinner oss pé olika platser.

Arbetsutskottet (AU), bereder drenden till styrelsen

och utgdrs av ordfdrande, vice ordfdrande, kassor och
sekreterare. Styrelsen har ett kollektivt arbetsgivaransvar
for kansliets tre medarbetar som utgor 125% arsarbete.
Utskottet har delegerat personalansvar dédr ordfdrande dr
kontaktperson. Kansliets Teamledare dr Johanna Nystrom.
Arbetsutskottet har planerade moten med personalen.

Detviktigaste utskottet dr forstas repertoargruppen. De
kontaktar konstutdvare, tar fram férslag och planerar
olika forestéllningar som sedan beslutas av styrelsen.
Varje styrelseledamot ska nigra ganger under aret vara
arrangorsvird pd vara egna forestillningar och vi dr alla
ambassadorer for féreningen.

Kansliet

Pd kansliet arbetar Helén Lindfors, Johanna Nystrom
och Veronica Litstrom, alla tre pd varierande deltider,
125 % totalt. De arbetar tillsammans med foreningens
scenkonstarrangemang, medlemsvard, intern-

och extern kommunikation samt kontakt med

alla samverkanspartners.

Veronica Litstrém
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Varen 2025

e Enrundatill

«DODEN

« Spoket pa Canterville

«Spoket pa Canterville

*Pueblo

« En hylining till Allan Edwall §

« Ett lingon i ett cocktailglas medfAnnika Osterling
« Klas Norberg & The Jukebox Re
«Klas Norberg & The Jukebox Rebels
» HEKA av och med Gandini Juggling
 Resantill dig

e Resantill dig

e Visor och allsang

*Show Crew

eLaBohéme

Hosten 2025

o Mot Radiokorresﬁ\cé; e |
« Den ménskliga faktorn ¥
« Forever and evei{David :

elida \

« En kvéll med RobinHormkvist
« Ummikkos ;
o Christmas at The Movies

Antal f6restéillninéar: 26
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Foérestdllningar & medlemsaktiviteter Besdkare
Medlemstraff 100
Bokklubb f6r medlemmar 9
En runda till 464
Filmklubben - Svenska kortfilmer 13
DODEN 20
DODEN Instilld
Spoket pa Canterville 223
Spoket pa Canterville 169
Pueblo 160
En hyllning till Allan Edwall 465
Filmklubben - Bortom det mdojliga 12
Afternoon teater - Ett lingon i ett cocktailglas med Annika Osterling 126
Event&Mat - Klas Norberg & The Jukebox Rebels 165
Event&Mat - Klas Norberg & The Jukebox Rebels 168
HEKA av och med Gandini Juggling 115
Resan till dig 125
Resan till dig 127
Filmklubben - Berittelser fran Visternorrland 17
Afternoon teater - Visor och allsdng 80
Event&Mat - Show Crew 49
La Bohéme 316
Medlemstraff 94
Filmklubben - Prova pa att se en film som synskadad/blind 8
Mot Radiokorrespondenterna 339
Den ménskliga faktorn 70
Event&Mat - Forever and ever David Bowie 137
In Praise of shadows 125
Afternoon teater - Ursikta, rdknas mitt piano som handbagage? 125
Filmklubben - Mormor, mamma & jag 3
Bokklubb f6r medlemmar 12
Du vet ingenting om Kikki Danielsson 95
Afternoon teater - Mormor, mamma & jag - Fritagningen 99
Filmklubben visar filmer fran Visternorrland 13
Lida 307
Event&Mat - En kvill med Robin Hérnkvist 51
Ummikkos 168
Christmas at The Movies 196

Antal arrangemang: 37
Antal publik: 4765



Allmént om verksamheten
Riksteatern Sundsvall dr, som en del av
Riksteatern, en allménnyttig ideell férening
med uppdrag att arrangera ett rikt utbud

av gistspelande, hogkvalitativ scenkonst
paolika scener i Sundsvalls kommun.
Foreningen ingdr i Riksteaterns organisation
ochdren avde storre féreningarnailandet
vad avser antalet medlemmar.

Med sina cirka 625 medlemmar ir Riksteatern
Sundsvall en av de storre féreningarna i
kommunen och har ddrmed ett stort ansvar
som medspelare i kommunens och regionens
kulturliv. Det ansvaret innebér bland annat
att erbjuda en variationsrik repertoar av
hdgkvalité och att arbeta f6r utveckling

av kvalitén pa och kring féreningens
arrangemang.

Vibemodar oss dirfor sirskilt, dels om att
mota var publik pd ett positivt sdtt, dels att
arbeta for att Oka tillgdngligheten till var
verksamhet for grupper som av olika skil inte
har full tillgang till Kulturlivet. For att kunna
garantera en sa pass stor och angeldgen

RN A

verksamhet som den féreningen bedriver, har
viunder dret sokt olika bidrag.

Arets forestillningar har huvudsakligen
producerats av Riksteatern men dven av
andra producenter.

Resultat

Foreningen har under aret sokt bidrag fran
Sundsvalls kommun och beviljats bidrag,
430 000:-.

Foreningen har dven sokt och beviljats
arrangOrsbidrag fran Riksteatern
Visternorrland for ett antal forestéllningar/
arrangemang.

Arets negativa resultat medfor att foreningen
kommer att géra omfattande genomgang av
féreningens ekonomi for atti méjligaste man
undvika fortsatt negativt resultat.

Vad betriffar foreningens resultat och
stillning i 6vrigt, hdnvisas till efterfoljande
resultat- och balansrikning.

N 7R e

ﬁ'&:- PSR
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Resultatrakning

Beloppikr

Rorelseintdkter
Nettoomsattning
-Biljettfdrsalining
Ovriga rorelseintakter
-Statliga bidrag
-Kommunala bidrag

-Kommunala bidrag, Cirkuslyftet/Cirkusfestivalen

-KUR Riksteatern Sundsvall

- KUR, Cirkuslyftet [reserverat 8r 2023)
-arrangoérsbidrag

-ersattning fér personal

-Ovriga rorelseintakter

Summa rorelseintikter

*) varav Cirkuslyftet/Cirkusfestivalen

Rorelsekostnader
Verksamhetskostnader

Gager

Ovriga externa kostnader

Hyra teaterlokaler
Personalkostnader
Av/nedskrivningar av materiella och
Immateriella anlaggningstillgdngar

Summa rérelsekostnader

*)varav Cirkuslyftet/Cirkusfestivalen
** varav Cirkuslyftet/Cirkusfestivalen

***Totaltingar kostnader Cirkuslyftet
Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Ranteintakter och liknande resultatposter

Rantekostnader och liknande resultatposter

Avsattning till riskfond
Summa finansiella poster

Arets resultat

*)

"]

*ﬂ

***]

2025-01-01-
2025-12-31

145248
1209917

430000

32150
203585
249493

2270393

-346 767
-879519
299780
-94510
772010
0

0

-2392587

-122194

1924
-429
0
11496

2024-01-01-
2024-12-31

211301
1861876

430000
275000
0

34316
63425
222010
257269
3355197

538590
-353737
1515483
-555093
132685
775519

0

0
-3332517

-298 000
-26 640

-524 372

22680

3100

-50000
-18 949

3731

Balansrakning

Beloppikr Not

TILLGANGAR
Anldggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgdngar 4
Inventarier, verktyg och installationer

Finansiella anldggningstillgangar
Andra ldngfristiga vardepappersinnehav

Summa anldggningstillgangar
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Skattekonto

Ovriga fordringar

Fordran moms

Ovrigainterimsfordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank *]
Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

*] varav

-Riksteatern Sundsvall
-Cirkuslyftet
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2025-12-3]

642

642

91499

33621
0
-20000

105120

777495

882615

883 257

777495
0

2024-12-31

642

642

95136
9886
0
135213
75000
-3000

312235

879221

1191456

1192098

879221
0
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Balansrakning

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Beloppikr

Bundet eget kapital

Avsittningar

Fond fér scenkonstframjande &tgérder i Sundsvall
Riskfond

Fond kompetensutveckling

Fond verksamhetsutveckling

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital

Balanserad vinst eller férlust
Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital
Kortfristiga skulder
Leverantdrsskulder

Ovriga skulder, semesterldner
Skatter soc.avgmm
Upplupna kostnader

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

2025-12-3]

340 329
296400
50000
69000
755729

184500
110 698
-295198

460531

186 937
133027
92764
10000

422727

883 257

24-12-3

340329
296400
50000
69000

755729

-188 231
373

-184 500

571229

376860
121099
8791
35000

620870

1192098

Noter

Beloppikr

Not1 Verksamhetskostnader

Forestaliningskostnader
Foreningskostnader
Styrelse & medlemsmoten
Annonskostnader

Summa

%) Varav Cirkuslyftet/Cirkusfestivalen
Not2  Ovrigaexternakostnader

Lokalhyra
Fororukningsinventarier
Dataprogram

Biljetter

Anmalningsavgifter

Kost & logi

Resekostnader, hotellkostnader
Reklamtrycksaker, programhéfte
Representation

Kontorsmaterial

Tele & datakommunikation
Styrelsearvoden
Bankkostnader, réntor mm
Ovriga forvaltningskostnader
Ovriga externatjanster, konsultarvoden
Foreningsavqifter

Summa
%) Varav Cirkuslyftet/Cirkusfestivalen
**]
***]
****]
*****]

******]

**]
***]
****]

*****]

******]

Totaltingér kostnader géllande Cirkuslyftet/

Cirkusfestivalen
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2025-01-01-
2025-12-3]

320046

20048
6672
346767

56250
7788
42289
4091
14747

51012
37021
1382
240
5592
14900
2271
24307
9271
16 221
299780

2024-01-01-
2024-12-31

358112

0

-4375

0
353737

43623

56250

32522
47537

0
212219
113006
13533
320
5266
13300
2656
27301
25503
7679
555093

0

0
124093
30606
1411

156110
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Not 3

]

Not4

Not5

Personalkostnader

Loner

Sociala kostnader inkl sarskild IGneskatt
Utbildning, planeringsdagar

Friskvard

Ovriga personalkostnader

Summa finansiella poster

Varav Cirkuslyftet

Inventarier

Ing&dende anskaffningsvarde
Aretsinkdp

Utgaende anskaffningsvirde
Ing&ende avskrivningar

Arets avskrivningar

Utgaende avskrivning
Redovisat restvirde

Avsittningar

Riskfond
Summa
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53518l
231174

5655

77201

0

o

553424
214447

5550
2097

775519

0

o

o o

50000

Riksteatern Sundsvalls styrelse 2025

KASSOR

Britt-Marie Jonsson Inger Melén

ORDFORANDE VICE ORDFORANDE
Ingeborg Wiksten Birgitta Skoglund

L& ¢ o 4
B .

LEDAT LEDAMOT LEDAMOT

Jan Arvidsson Frans Costell Hanna Skoog

LEDAMOT

Marléne Axemo Gode

LEDAMOT LEDAMOT LEDAMOT

Inger Marqvardsen (fylinadsval) Fanny Engstrém Veronica Osterlund

)
L
LEDAMOT LEDAMOT
SariJonsson Tomas Karlsson
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